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De acuerdo con la Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de
los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid, el Consejo Social de la Universi-
dad Complutense se compone de 19 miembros, 13 de los
cuales lo son en representacion de los intereses sociales,
y los seis restantes, de la Comunidad Universitaria.

En el periodo que comprende esta Memoria de Activida-
des se produjeron varias modificaciones y confirmaciones,
en su caso, en la composicion del Consejo Social, seglin
queda reflejado en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid, con fecha 5 de agosto de 2016.

y .
designados por la Asamblea de Madrid.

, quien caus6 baja a peti-
cion propia, en representacion de los intereses sociales
designados entre las fundaciones o empresas que tengan
suscritos convenios o contratos de investigacion, docen-
cia, practicas de formacion profesional o de colaboracion
en otras actividades de la Universidad, a propuesta del
Consejero de Educacion, Juventud y Deporte.

, designado por
el Ayuntamiento de Madrid.

y ,en
representacion de las fundaciones o empresas con conve-
nios suscritos con la UCM, y designado por el Consejero
de Educacion de la Comunidad de Madrid.

, en representacion de los estudiantes.

, en representacion de los estudiantes.
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y
, en representacion de los intereses

sociales designados entre las fundaciones o empresas que
tengan suscritos convenios o contratos de investigacion,
docencia, practicas de formacion profesional o de colabo-
racion en otras actividades de la Universidad, a propuesta
del Consejero de Educacion, Juventud y Deporte.

, en representacion de los
intereses sociales designados por las asociaciones empresa-
riales con mayor representacion en la Comunidad de Madrid.

, en representacién del Ayunta-
miento de Madrid.

y :
en representacion de la Unién General de Trabajadores
y de Comisiones Obreras, respectivamente (intereses so-
ciales designados por las organizaciones y las entidades
locales designados por los sindicatos con mayor represen-
tacion en la Comunidad de Madrid).

y
, en representacion de los inte-

reses sociales, designados entre personas de reconocido
prestigio en los d&mbitos cientifico, cultural, artistico o
tecnoldgico, a propuesta de la Asamblea de Madrid.

, en representacion de los
estudiantes.

D.2 Pilar Gonzalez de Frutos

D. Carlos Alvarez Jiménez
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Vocales en representacion de la Universidad
Complutense

Vocales natos
D. Carlos Andradas Heranz
Rector de la Universidad Complutense de Madrid

D.? Matilde Carlén Ruiz
Secretaria General de la Universidad Complutense de Madrid

D.? Concepcion Martin Medina
Gerente de la Universidad Complutense de Madrid

Vocales en representacion de la Comunidad
Universitaria

D.? Paloma Roman Marugan
En representacion del Profesorado

D.? Maria José Fernandez Charro
En representacion del Personal de Administracion y Servicios

D.? Isabel Suarez Hernandez
En representacion de los Estudiantes

Vocales en representacion de los Intereses Sociales

Vocal en representacion del Municipio en el que la Uni-
versidad tenga localizados sus Centros. Ayuntamiento de
Madrid

D.? Rosario Sanz Cuesta

Directora General de Familia, Infancia, Educacién y
Juventud

Vocal designado por el Consejero de Educacion de la
Comunidad de Madrid

D. Emilio Gilolmo Lépez

Vicepresidente Ejecutivo de la Fundacién Telefénica

Vocales designados por la Asamblea de Madrid
D.? Teresa Calatayud Prieto

Diputada de la Asamblea de Madrid. Grupo Popular

D. Juan Antonio Gimeno Ullastres
Catedratico de Economia Aplicada. UNED

D.* Amanda del Rio Murillo
Directora de Proyectos. Fundacion Global Nature

D.? Maria del Carmen Rodriguez Garcia

Secretaria del Consejo Social

Vocales en representacion de las Asociaciones Empresa-
riales de la Comunidad de Madrid

D. Mario Alonso Ayala

Presidente de Auren

D. Juan Manuel de Mingo Azcarate
Abogado

Vocales en representacion de los Sindicatos con mayor
implantacion en la Comunidad de Madrid

D. Francisco Javier Lopez Martin

Comisiones Obreras

D.? Carmen Lépez Ruiz
Unién General de Trabajadores

D.? Laura de Esteban Martin

Personal de Administracion y Servicios de la
UCM adscrito al Consejo Social

D.? Maria Isabel Ramos Martinez
Area de Proyectos

D.? Ana Quiroga Rey
Secretaria

D. Pascual Garcia Garcia
Seccion de Administracion y Asuntos Técnicos

D. Miguel Angel Burset Tourén
Area de Comunicacién, Estudios y Publicaciones



Esta Comision se constituyo por acuerdo del Pleno del
Consejo Social celebrado el dia 6 de mayo de 2003, y tiene
por objeto revisar, estudiar y proponer al Pleno, en su caso,
la aprobacion de los precios de las titulaciones propias de
la Universidad, la creacion o supresion de Centros, la distri-
bucién de Becas Colaboracion y cuantos otros asuntos de
contenido académico sean competencia de este Consejo.

En el tiempo que comprende esta Memoria de Activida-
des, la Comision de Servicios y Actividades se reunié en
las siguientes fechas:

: 16 de marzo, 21 de julio, 29 de septiembre,
17 de octubre, 26 de octubre, 30 noviembre.

D.? Pilar Gonzalez de Frutos

D. Carlos Alvarez Jiménez

D.? Paloma Roman Marugan

D.* Maria José Fernandez Charro
D.? Maria del Carmen Rodriguez Garcia
D. Juan Manuel de Mingo Azcarate
D. Emilio Gilolmo Lopez

D.? Teresa Calatayud Prieto

D. Juan Antonio Gimeno Ullastres
D.* Amanda del Rio Murillo

D. Mario Alonso Ayala

D. Francisco Javier Lopez Martin
D.? Carmen Lopez Ruiz
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D.? Laura de Esteban Martin

La Comisién Econdmica fue creada por acuerdo del Pleno
celebrado el dia 9 de febrero de 1989, siendo modificada
su composicion por acuerdo del Pleno del Consejo Social
celebrado el dia 6 de mayo de 2003.

Esta Comision tiene por objeto revisar, estudiar y propo-
ner al Pleno, en su caso, la aprobacion de cuantos asun-
tos de caracter econdmico sean competencia de este Con-
sejo y, principalmente, la aprobacion del Presupuesto y de
las Cuentas Anuales de la Universidad, de la Fundacion y
de las Sociedades participadas, asi como el Presupuesto y
Liquidacion del propio Consejo Social.

En el tiempo que comprende esta Memoria de Activida-
des, la Comision Econdmica se reunid en las siguientes
fechas:

: 25 de enero, 27 de enero, 28 de enero, 5 de
febrero, 6 de abril, 1 de junio, 29 de junio, 26 de octubre,
30 noviembre, 15 diciembre.

D.2 Pilar Gonzalez de Frutos

D. Mario Alonso Ayala

D.? Concepcién Martin Medina

D. Juan Antonio Gimeno Ullastres

D.? Amanda del Rio Murillo

D.? Maria del Carmen Rodriguez Garcia
D. Juan Manuel de Mingo Azcarate
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D. Emilio Gilolmo Lépez

D.? Paloma Roman Marugan

D.? Maria José Fernandez Charro
D.? Teresa Calatayud Prieto

D. Mario Alonso Ayala

D. Francisco Javier Lopez Martin
D.? Carmen Lopez Ruiz

D.? Laura de Esteban Martin

La Comision de Patrocinio fue creada por acuerdo del Pleno
del Consejo Social celebrado el dia 16 de enero de 2002,
siendo modificada su composicion por acuerdo del Pleno
de dicho érgano celebrado el dia 6 de mayo de 2003.

Esta Comision tiene por objeto revisar, estudiar, promo-
ver y elevar al Pleno las actividades de promocion con
entidades sociales y econdmicas en la financiacién de

la Universidad y en la explotacion de los recursos del
patrimonio artistico, cientifico y técnico de la Universi-
dad y las actividades de caracter social realizadas por el
Consejo.

En el tiempo que comprende esta Memoria de Activida-
des, la Comision de Patrocinio no mantuvo reuniones.

l

en virtud de los articulos16 y 17.3 de la Ley 12/2002, de 18
de diciembre, de los Consejos Sociales de las Universida-
des Publicas de la Comunidad de Madrid (articulos 22.3,
23.4, 23.6, 24 y 25 del Decreto 205/2003, de 9 de octubre,
del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por
el que se aprueba el Reglamento de Régimen Interior del
Consejo Social de la Universidad Complutense de Madrid),
acordé por unanimidad:

(revision, estudio y propuesta de la implanta-
cion de los planes de estudio de las ensefanzas oficia-
les de grado, master y doctorado)

(revisar, estudiar, promover y elevar al Pleno
las actividades de promocién con entidades sociales y
econémicas en la financiacion de la Universidad y en
la explotacion de los recursos del patrimonio artistico,
cientifico y técnico de la Universidad y las actividades
de caracter social realizadas por el Consejo)

n

La Comisién para la Convergencia Europea de Ense-
fianza Superior fue constituida por acuerdo del Pleno
del Consejo Social celebrado el dia 6 de mayo de 2003
con objeto de estudiar, revisar y realizar un puntual
seguimiento de todos los asuntos relacionados con el
proceso de Convergencia Europea en materia de Educa-
cion Superior.

Como consecuencia de la adaptacion de los Planes de
Estudio de la Universidad Complutense al proceso de Con-
vergencia Europea de la Ensefianza Superior, el Pleno del
Consejo Social de la Universidad Complutense de Madrid,
en su reunién del dia 26 de junio de 2008, acord6 por
unanimidad traspasar la competencia de revision, estudio
y propuesta de los planes de estudio de las nuevas ense-
flanzas de grado y de master de la Comision de Servicios y
Actividades a esta Comision.

En el tiempo que comprende esta Memoria de Activida-
des, la Comision para la Convergencia Europea de Ense-
flanza Superior se reunid en las siguientes fechas:

: 27 de enero, 6 de abril, 7 de mayo, 1 de junio,
8 de julio, 21 de julio.



El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunién del 29 de septiembre de 2016,
en virtud de los articulos 16 y 17.3 de la Ley 12/2002, de
18 de diciembre, de los Consejos Sociales de las Univer-
sidades Publicas de la Comunidad de Madrid (articulos
22.3,23.4, 23.6, 24 y 25) del Decreto 205/2003, de 9 de
octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid, por el que se aprueba el Reglamento de Régimen
Interior del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid), acordé por unanimidad:

“Trasladar las competencias de la Comision de Con-
vergencia (revision, estudio y propuesta de la implan-
tacion de los planes de estudio de las ensefianzas
oficiales de grado, master universitario y doctorado) y
de la Comision de Patrocinio (revisar, estudiar, promo-
ver y elevar al Pleno las actividades de promocidn con
entidades sociales y econémicas en la financiacién de
la Universidad y en la explotacion de los recursos del
patrimonio artistico, cientifico y técnico de la Universi-
dad y las actividades de caracter social realizadas por
el Consejo) a la Comision de Servicios y Actividades”.
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REPRESENTACION DEL
CONSEJO SOCIAL EN
OTROS ORGANOS E
INSTITUCIONES

El Consejo Social de la Universidad Complutense dispone
de representacion institucional en los siguientes Organos
e Instituciones:

Consejo de Gobierno de la Universidad
Complutense de Madrid

El Consejo de Gobierno es el 6rgano de gobierno que
establece las lineas estratégicas y programaticas de la
Universidad. En cumplimiento del articulo 15 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades

y del articulo 7.2 de la Ley 12/2002, de 18 de diciembre,
de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de
la Comunidad de Madrid, el Pleno del Consejo Social, a
propuesta de su Presidente, en su reunion del 28 de junio
de 2007, acordd designar a tres vocales entre los repre-
sentantes de los intereses sociales como miembros del
Consejo de Gobierno de la Universidad.

Con posterioridad, el Pleno del Consejo Social de la Uni-
versidad Complutense celebrado el dia 29 de septiembre
de 2016, acordé que los miembros designados para for-
mar parte del Consejo de Gobierno de la Universidad son:
la presidenta del Consejo Social, D.? Pilar Gonzalez de
Frutos, y sus vicepresidentes, D. José Luis Sotoca Santos y
D. Carlos Alvarez Jiménez.

También, con fecha 29 de septiembre de 2016, el Pleno del
Consejo Social acordé nombrar al vicepresidente primero de
dicho érgano, D. José Luis Sotoca Santos, como representan-
te de este 6rgano en las Comisiones Economica y de Titulos
Propios delegadas del Consejo de Gobierno de la UCM.
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El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunién del dia 26 de junio de 2008, acordé
por unanimidad designar a la presidenta de dicho érgano,
D.? Pilar Gonzélez de Frutos, representante del Consejo
Social en el Consejo Asesor de Tecnologias de la Informacién.

La Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acredi-
tacion (ANECA), creada por Orden del Consejo de Minis-
tros, de 19 de julio de 2002, tiene por finalidad primordial
contribuir a la medicion del rendimiento del servicio publi-
co de la educacion superior conforme a procedimientos
objetivos y procesos transparentes, y reforzar la transpa-
rencia y competitividad de nuestro sistema universitario,
como medio para la promocién y garantia de la calidad

de las Universidades, asi como para el establecimiento de
criterios para la rendicion de cuentas a la sociedad.

La ANECA constituyd una Comisién de Coordinacién con
los presidentes de los Consejos Sociales, de la que forma
parte la presidenta del Consejo Social de la Universidad

Complutense de Madrid, D.? Pilar Gonzalez de Frutos.

La Ley 4/1998, de 8 de abril, de Coordinacién Universitaria
de la Comunidad de Madrid cred el Consejo Universitario
de la Comunidad de Madrid como 6rgano de caracter
consultivo adscrito a la Consejeria competente en materia
de educacién universitaria.

El Consejo Social de la Universidad Complutense dispone
de dos representantes en dicho Consejo Universitario de
la Comunidad de Madrid. Uno de ellos, como vocal nato,
es su Presidenta, D.? Pilar Gonzalez de Frutos, habiendo

sido designado también representante D. Carlos Alvarez

Jiménez, procedente de los intereses sociales en el Con-

sejo Social y Vicepresidente del mismo, quien fue elegido
por el

La Fundacion Parque Cientifico de Madrid nace por la ini-
ciativa de las Universidades Auténoma y Complutense de
Madrid; con posterioridad, se han incorporado el Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas y el Centro de In-
vestigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnolé-
gicas y cuenta con el apoyo de la Comunidad de Madrid,
el Ministerio de Ciencia y Tecnologia y otras entidades de
caracter publico y privado.

El objeto de esta Fundacién es dar respuesta a la nece-
sidad de impulsar la investigacion cientifica de calidad

en areas que requieren la participacion de cientificos

de diferentes disciplinas e instituciones, de mantener
infraestructuras experimentales costosas al servicio de
investigadores y empresas, y propiciar la colaboracion de
los centros e instituciones publicas de investigacién con
el sector industrial y empresarial y aprovechar, asi, la gran
capacidad de ideas empresariales y de emprendedores
que nacen en estas instituciones.

La Fundacion se constituyd el 6 de marzo de 2001 por
acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad
Complutense, de fecha 19 de diciembre de 2000, y recoge
en sus Estatutos que el Presidente del Consejo Social de
la Universidad Complutense de Madrid forma parte de su
Patronato como patrono fundador nato.

La Conferencia de Consejos Sociales de la Comunidad de

Madrid se crea al amparo del articulo 22 de la Ley 12/2002,
de 18 de diciembre, de los Consejos Sociales de las Univer-
sidades Publicas de la Comunidad de Madrid, como érgano
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interuniversitario que facilite el analisis conjunto del
Sistema Universitario Madrilefio, el debate de propuestas
comunes para mejorar la eficiencia del sistema y formular

. . . R El Consejo Social celebré a lo largo del afio 2016 diez
recomendaciones a las instancias universitarias.

sesiones plenarias, con los 6rdenes del dia que, respecti-
vamente, van relacionados a continuacion:

La Conferencia estd compuesta por los Presidentes de
los Consejos Sociales de cada Universidad Publica, que
formaran el Pleno de la misma, y esta apoyada por la
Comision de Secretarios.

En aplicacion de lo dispuesto en el Reglamento de Or-
ganizacién y Funcionamiento Interno de la Conferencia
de Consejos Sociales de las Universidades Publicas de

la Comunidad de Madrid, corresponde la Presidencia de
la Conferencia para su ejercicio durante los afios 2016 y
2017, 16 de noviembre de 2016 a la Presidenta del Consejo
Social de la Universidad Complutense de Madrid, D.? Pilar
Gonzalez de Frutos, como Presidenta de la Conferencia
de los Consejos Sociales de Madrid en sustitucion del
Presidente del Consejo Social de la Universidad Carlos IlI
de Madrid, D. Matias Rodriguez Inciarte.

En el afio 2005 se constituyd la Asociacion “Conferencia
de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Espa-
fiolas” al objeto de formalizar y dotar de personalidad
juridica a la Conferencia de Presidentes. Los objetivos
fundacionales son, basicamente, apoyar la actuacién de
estos organos de representacion, promover la colabo-
racion e intercambios de experiencias entre ellos, en
particular en lo que se refiere a la adaptacion al Espacio
Europeo de la Ensefianza Superior, y colaborar en las ini-
ciativas de los Consejos Sociales referidas a las relaciones
entre la sociedad y la universidad.

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid celebrado el dia 18 de mayo de 2008 aprob¢ la
incorporacion del mismo a dicha Asociacion.

Aprobacion, si procede, del Acta de la sesion anterior
Informe del Sr. Presidente

Informe del Sr. Rector

Presentacion del Informe: “Estudio de factores
asociados a la empleabilidad de los egresados del
curso 2009-2010 de la Universidad Complutense
de Madrid. La perspectiva de la afiliacion a la
Seguridad Social”

Memoria de Actividades del Consejo Social 2015
Ejecucion del Presupuesto del Consejo Social del
ejercicio 2015

Presupuesto de la Universidad Complutense de
Madrid para el ejercicio 2016

Precios Publicos de Titulos Propios

Planes de Estudio de Grado

Planes de Estudio de Master

Asuntos varios

Ruegos y preguntas

Presupuesto de la Universidad Complutense de
Madrid para el ejercicio 2016

Aprobacion, si procede, del Acta de la sesion anterior
Informe del Sr. Presidente
Informe del Sr. Rector

"
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Presentacion de resultados del Barémetro
Universidad-Sociedad 2016
Plan de Actividades del Consejo Social para el
ejercicio 2016
Informe sobre la Liquidacion del Presupuesto UCM 2015
Plan de Inversiones UCM 2016
Precios Publicos de Titulaciones Propias
Precios Publicos de Cursos de Formacién Continua
Modificacion de la normativa de estudiantes visitantes
Modificacion de las tarifas de los servicios
prestados por los Centros de Asistencia a la
Investigacion: Espectrometria de Masas y Talleres
de Apoyo a la Investigacion
Complemento Autondmico por méritos individuales
del Personal Docente e Investigador
Percepciones econémicas de las practicas clinicas
del profesorado de la Clinica de Odontologia
Modificacion del Plan de Estudios de Méaster
Universitario en Formacion del Profesorado de ESO
y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas
de Idiomas
Planes de Estudio de Grado

Doble Grado en Psicologia-Logopedia

Doble Grado en Turismo-Comercio
Asuntos varios
Ruegos y preguntas

Aprobacion, si procede, del Acta de la sesién anterior
Informe del Sr. Presidente

Informe del Sr. Rector

Informe sobre la Liquidacion del Presupuesto UCM 2015
Informe sobre la Liquidacién del Presupuesto de la
UCM del primer cuatrimestre de 2016
Modificaciones presupuestarias

Presupuesto y Plan de Actuacién de la Fundacion
General de la UCM para 2016

Criterios para la distribucion de las Becas de
Colaboracién del curso 2016/2017

Modificacion de las tarifas de la Clinica Universitaria

de Psicologia, (complementaria a la aprobada por el
Consejo Social el 28 de octubre de 2015)
Modificacion de las tarifas aplicadas en el Servicio
de Préstamo Interbibliotecario de la Biblioteca de la
Universidad Complutense de Madrid para el afio 2016
Tarifas de la Escuela Complutense de Verano de la
Universidad Complutense de Madrid para el afio 2016
Tarifas del Centro de Donacién de Cuerpos de la UCM
Precios Publicos de Titulaciones Propias
Precios Publicos de Cursos de Formacion Continua
Modificacion de Planes de Estudio de Grado:
Grado en Finanzas, Banca y Seguros
Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas
(inclusion de Minor de Chino)
Grado en Maestro en Educacién Primaria
(inclusién de Menciones y grupo bilingiie en
Centro Villanueva)
Planes de Estudio de Master Universitario:
Master Universitario en atencion temprana:
prevencion, deteccion e intervencion en las
alteraciones de desarrollo y del aprendizaje del
Centro Universitario Villanueva
Master Universitario en Psicopedagogia del
Centro Universitario Villanueva
Modificacion de Programas de Doctorado:
Programa de Doctorado en Ciencias de la
Documentacién
Programa de Doctorado en Ciencias Politicas y de
la Administracién y Relaciones Internacionales
Programa de Doctorado en Sociologia y Antropologia
Programa de Doctorado en Optica, Optometria y Visién
Asuntos varios
Ruegos y preguntas

Aprobacion, si procede, del Acta de la sesion anterior
Toma de posesion del Vocal Representante de los
Estudiantes

Informe del Sr. Presidente

Informe del Sr. Rector



Cuentas Anuales de la Universidad Complutense de
Madrid del ejercicio 2015

Cuentas Anuales de la Fundacién General de la
Universidad Complutense de Madrid del ejercicio 2015
Modificaciones presupuestarias

Precios Publicos de Titulaciones Propias

Precios Publicos de Cursos de Formacion Continua
Modificacion del Plan de Estudios del

Master Universitario en Comunicacion de las
Organizaciones (Centro Universitario Villanueva)
Asuntos varios

Ruegos y preguntas

Aprobacioén, si procede, del Acta de la sesion anterior
Toma de posesion del Vocal Representante de los
Estudiantes
Informe del Sr. Presidente
Informe del Sr. Rector
Programa de ayudas extraordinarias para estudiantes
UCM de Grado, Méaster Universitario y Licenciatura, en
situaciones sobrevenidas, durante el curso 2015/2016
Programa de becas UCM curso académico 2016/2017
Modificaciones presupuestarias
Precios Publicos de Titulaciones Propias
Precios Publicos de Cursos de Formacion Continua
Modificacion de Planes de Estudio de Grado:

Grado en Ingenieria de Computadores

Grado en Ingenieria del Software

Grado en Ingenieria Informéatica

Doble Grado en Matematicas y Fisica

Grado en Ciencias Politicas

Grado en Relaciones Internacionales

Grado en Antropologia Social y Cultural
Implantacién del Plan de Estudios del Master
Universitario en Prevencion de Riesgos Laborales
Extincion del Plan de Estudios del Master
Universitario en Ciencias Veterinarias
Asuntos varios
Ruegos y preguntas
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Toma de posesién de los nuevos vocales y de la
Presidenta del Consejo Social
Informe de la Sra. Presidenta
Informe del Sr. Rector
Funcionamiento del Consejo Social: Pleno y
Comisiones
Designacion de Vicepresidentes del Consejo Social
Designacion de representantes del Consejo Social
en el Consejo de Gobierno
Compensacion econdémica de los Vocales del
Consejo Social
Documento de Ideas de la Ley del Espacio
Madrilefio de Ensefianza Superior
Modificaciones presupuestarias
Precios Publicos de Titulaciones Propias
Precios Publicos de Cursos de Formacién Continua
Implantacion de Planes de Estudio de Masteres
Universitarios:
Master Universitario conjunto en Erasmus
Mundus en Procedimientos Parlamentarios y
Técnica
Legislativa (Universita Luiss Guindo Carli, Uni-
versidad Complutense de Madrid y University
of London)
Master Universitario en Evolucién Humana
Asuntos varios
Ruegos y preguntas

Aprobacion, si procede, del Acta de la sesion anterior
Cese y nombramiento de la Secretaria del Consejo Social
Informe de la Sra. Presidenta

Informe del Sr. Rector

Modificacion de la Normativa de Permanencia

en los estudios de Doctorado de la Universidad
Complutense de Madrid
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Precios Publicos de Titulos Propios

Precios Publicos de Cursos de Formacién Continua

Modificaciones presupuestarias

Autorizacion para la suscripcion de un acuerdo

extrajudicial que contemple la extincién de la

prérroga de la cesion del uso de la parcela sobre

la que se asienta el Colegio Mayor San Juan

Evangelista que fue otorgada a favor de “Monte de

Piedad y Caja de Ahorros de Ronda, Cadiz, Almeria,

Malaga, Antequera y Jaén" (UNICAJA) mediante

Resolucion rectoral de 8 de mayo de 2014

Planes de Estudio de Master Universitario:
Master Universitario en Métodos y Técnicas de
Investigacion Aplicadas al Trabajo Social
Master Universitario en Estudios de Género
Master Universitario en Biologia Sanitaria
Master Universitario en Instituciones y Merca-
dos Financieros (CUNEF)

Asuntos varios

Ruegos y preguntas

Aprobacion, si procede, del Acta de la sesién
anterior
Informe de la Sra. Presidenta
Informe del Sr. Rector
Nombramiento del Vocal Representante de los
Estudiantes
Informe del Estado de Ejecucion del Presupuesto
UCM a 30 de septiembre de 2016
Informe de Fiscalizacién 2016
Modificaciones presupuestarias
Precios Publicos de Cursos de Formacién Continua
Propuesta de Modificacion de Plan de Estudios de
Grado

Doble Grado en Derecho y Ciencias Politicas
Planes de Estudio de Masteres Universitarios.
Propuesta de Nuevos Planes de Estudios de
Masteres Universitarios:

Master Universitario en Geologia Ambiental
Master Universitario en Paleontologia Avanzada
Master Universitario en Exploracion de Hidro-
carburos y Recursos Minerales
Master Universitario en Investigacion en Medi-
cina Traslacional
Master Universitario en Internet de las Cosas y
Sistemas Inteligentes
Master Universitario en Teoria Politica y Cultura
Democratica
Propuesta de Modificacion de Plan de Estudio
de Méster:
Master Universitario en Ciencias Actuariales y
Financieras
Calendario de reuniones del Pleno para 2017
Asuntos varios
Ruegos y preguntas

Aprobacion, si procede, del Acta de la sesién
anterior

Informe de la Sra. Presidenta

Informe del Sr. Rector

Informe del Sr. Vicerrector de Planificacion y
Evaluacion Institucional sobre el Plan Director de
Reordenacion de las Estructuras de la Universidad
Complutense de Madrid

Convenio entre la Comunidad de Madrid y la
Universidad Complutense de Madrid para la
ejecucion de la Sentencia del Tribunal Supremo de
30 de diciembre de 2015

Tarifas y Precios Pablicos

Precios Publicos de Cursos de Formacion Continua
Complemento Autondmico por méritos individuales
del Personal Docente e Investigador

Asuntos varios

Ruegos y preguntas



ACUERDOS ADOPTADOS
POR EL CONSEJO SOCIAL

ASUNTOS ACADEMICOS

Modificacion de Planes de Estudio de
Grado

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complu-
tense de Madrid, reunido en las siguientes sesiones
plenarias y en uso de las competencias atribuidas por
la Ley Organica de Universidades y la Ley de Consejos
Sociales de las Universidades Publicas de la Comunidad
de Madrid, informo FAVORABLEMENTE la modificacion
de los siguientes Planes de Estudio, en acuerdo adopta-
do por unanimidad:

Pleno celebrado el dia 28 de enero de 2016

Grado en Economia
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Grado en Administracion y Direccidon de Empresas
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Pleno celebrado el dia 2 de junio de 2016

Grado en Finanzas, Banca y Seguros
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Grado en Lenguas Modernas y vsus Literaturas (inclusion
de Minor de Chino)
Facultad de Filologia

Grado en Maestro en Educacion Primaria (inclusion de
Menciones y Grupo Bilingiie en Centro Villanueva)
Facultad de Educacion-Centro de Formacion del Profesorado

Doble Grado en Derecho y Ciencias Politicas
Facultades de Derecho y de Ciencias Politicas y Sociologia
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Planes de Estudio correspondientes a
los Titulos de Grado

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en distintas reuniones celebradas a lo largo del
afno 2016, y en uso de las competencias atribuidas por la
Ley Orgénica de Universidades y la Ley de Consejos Sociales
de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid,
informo favorablemente las siguientes propuestas de Planes
de Estudio correspondientes a los TITULOS DE GRADO:

Pleno celebrado el dia 6 de abril de 2016

Doble Grado en Psicologia-Logopedia
Doble Grado en Turismo-Comercio

Planes de Estudio correspondientes a
los Titulos de Master Universitario

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en distintas reuniones celebradas a lo largo
del afio 2016, y en uso de las competencias atribuidas por
la Ley Orgdnica de Universidades y la Ley de Consejos So-
ciales de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid, informo favorablemente las siguientes propues-
tas de Planes de Estudio correspondientes a los TITULOS
DE MASTER UNIVERSITARIO:

Pleno celebrado el dia 28 de enero de 2016

Master Universitario en Estadisticas Oficiales e Indicado-
res Sociales y Economicos

Interfacultativo, con sede en la Facultad de Ciencias
Matematicas

Pleno celebrado el dia 2 de junio de 2016

Master Universitario en Atencion Temprana: Prevencion,
Deteccion e Intervencion en las Alteraciones del Desarro-
lloy del Aprendizaje

Centro Universitario Villanueva
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Master Universitario en Psicopedagogia
Centro Universitario Villanueva

Pleno celebrado el dia 1 de diciembre de 2016

Master Universitario en Geologia Ambiental
Facultad de Ciencias Geoldgicas

Master Universitario en Paleontologia Avanzada
Facultad de Ciencias Geoldgicas

Master Universitario en Exploracion de Hidrocarburos y
Recursos Minerales
Facultad de Ciencias Geoldgicas

Master Universitario en Investigacion en Medicina Traslacional
Facultad de Medicina

Master Universitario en Internet de las Cosas y Sistemas
Inteligentes
Facultad de Informatica

Master Universitario en Teoria Politica y Cultura Democratica
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia

Modificacion de Planes de Estudio de
Masteres Universitarios

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, reunido en las sesiones plenarias mantenidas
en el afio 2016 y relacionadas a continuacion, y en uso

de las competencias atribuidas por la Ley Orgénica de
Universidades y la Ley de Consejos Sociales de las Uni-
versidades Publicas de la Comunidad de Madrid, informo
favorablemente, en acuerdo adoptado por unanimidad,
las propuestas de modificacion de los siguientes Planes
de Estudio de MASTERES UNIVERSITARIOS:

Pleno celebrado el dia 6 de abril de 2016

Master Universitario en Formacion del Profesorado de ESO
y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de
Idiomas

Facultad de Educacion - Centro de Formacion del Profe-
sorado

Pleno celebrado el dia 8 de julio de 2016

Master Universitario en Comunicacion de las Organizaciones
Centro Universitario Villanueva

Pleno celebrado el dia 1 de diciembre de 2016

Master Universitario en Ciencias Actuariales y Financieras
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Modificacion de Programas de
Doctorado

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunién del dia 2 de junio de 2016, en
uso de las competencias atribuidas por la Ley Orgénica

de Universidades y la Ley de Consejos Sociales de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, ha
acordado por unanimidad informar favorablemente la
modificacion de los Programas de Doctorado desarrolla-
dos conforme al Real Decreto 99/2011 que a continuacion
se indican:

» Programa de Doctorado en Ciencias de la
Documentacion

» Programa de Doctorado en Ciencias Politicas y de la
Administracion y Relaciones Internacionales

» Programa de Doctorado en Sociologia y Antropologia

» Programa de Doctorado en Optica, Optometria y Vision



Precios Publicos de Titulos Propios

El Pleno del Consejo Social, en distintas reuniones cele-
bradas en el afio 2016, aprobd las siguientes propuestas

de Precios Publicos de Titulos Propios:

Pleno celebrado el dia 28 de enero de 2016

SIN MODIFICACION

Centros - Titulos Propios Importe en €

Consejo Social. Universidad Complutense de Madrid. Memoria de Actividades 2016

Centros - Titulos Propios Importe en €

‘ Facultad de Derecho

Experto: Mediacion Interlingiistica
y Comunicacién en Lengua de Sefias
Espafola

1.200,00

‘ Facultad de Educacion - C.F. Profesorado

Especialista: Coaching y Educacion
Emocional para la Excelencia Educativa

2.995,00

‘ Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales ‘

Master Propio: Programacion SAS y VBA
con Excel Aplicada a Seguros y Finanzas
(online)

‘ Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia ‘

>.000,00 Master Propio: Fisioterapia Manual

Avanzada (2 afios)

3.200,00

Experto: Analisis Financiero

Master Propio: Hemodialisis para

2.600,00 Enfermeria

1.400,00

Especialista: Fisioterapia Deportiva

‘ Facultad de Ciencias de la Informacion

1.900,00

‘ Experto: Podologia Médico Quirtrgica

Experto: Periodismo Gastronémico y
Nutricional

1.566,80 del Pie

4.589,00

Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia

‘ Facultad de Farmacia

‘ Master Propio: Sanidad Ambiental

Master Propio: Cooperacién Internacional

Su Precio Piblico fue aprobado en 3.350,00 €, por error,

Experto: Sociologia Clinica e Intervencién
Psicosocioldgica

3.760,00
en el Pleno del Consejo Social de 16 de diciembre de
1.850,00 5015 !

3.850,00

Experto: Organizacion y Motivacion de
Equipos de Trabajo (online)

1.500,00 ‘ Facultad de Geografia e Historia

Especialista: Arte de India (2 afios)

992,00

Facultad de Comercio y Turismo

Master Propio: Business Entrepreneurship

‘ Facultad de Informatica

7.850,00

Master Propio: Business Entrepreneurship
(online)

Master Propio: Desarrollo de Videojuegos

6.300,00

4.850,00 —
Master Propio: Disefio y Desarrollo de

Master Propio: Inteligencia Directiva

Videojuegos

6.300,00

6.300,00
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‘ Master Propio: Neuropsicologia Infantil 4.370,00
Master Propio: Cardiologia Intervencio- 1.000,00 (2 afios)
nista (2 afos) Master Propio: Programas de Interven- 3.360,00
Master Propio: Infectologia Pediatrica 3.000,00 cion Psicoldgica en Contextos Educati-
Master Propio: Medicina Estética y 7.500,00 vos (semipresencial)
Antienvejecimiento Master Propio: Psicologia Clinica: Practi- 6.320,00
Profesional (2 af
Master Propio: Medicina Estética y 3.500,00 ca’ 0 e5|on.a ( e.mos) : -
Antienvejecimiento (online) Master.Prf)plo: PS|Eooncolog|a y Cuida- 5.476,00
Master Propio: Reproduccién Humana 4.425,00 dols Pal|at|v?s 2 fanos) — —
Especialista: Senologia y Patologia Mamaria 1.500,00 I(\gaasft]zrs)Proplo. Psicoterapia Psicoanalitica 337500
Z‘:;rtrz;:’i;zm Terapeuticas 1:500,00 Master Propio: Terapia Familiar y de 4.500,00
P - — Pareja para Profesionales de la Salud
E;;?:;toéfgfeer(r;::a de la Actividad 1-865,00 Master Propio: Victimologia: Atencion 5.250,00
y P Psicoldgica a Victimas (2 afios)

Especialista: Intervencion en la Ansiedad 3.000,00

y el Estrés
Master Propio: Ortodoncia (3 afios) 27.000,00 Especialista: Intervencion Clinica en 2.327,00
Master Propio: Periodoncia (3 afios) 21.900,00 Lectura y Escritura (online)
Especialista: Medicina Oral 2.860,00 Experto: Terapia Familiar Sistémica 2.000,00
Experto: Clinica Periodontal 2.000,00

‘ Master Propio: Derecho de Dafos 5.000,00

Experto: Prevencion de Riesgos por 850,00 Master Propio: Direccion de Fundraising 2.000,00
Efecto de Pantallas Electrénicas e Publico y Privado para ONL (semipresencial)
lluminacion Ambiental (online) Méster Propio: Evaluacion de Programas 5.450,00
Experto: Farmacologia Ocular: Nuevas 1.500,00 y Politicas Publicas (2 afios)
Formulaciones (online) Méster Propio: Realizacion y Disefio de 7.000,00

Programas y Formatos de TV

Master Propio: Responsabilidad Social y 7.500,00
Méster Propio: Inteligencia Emocional e 6.000,00 Sostenibilidad (semipresencial)
Intervencién en Emociones y Salud (2 afios) Experto: Detective Privado 3.600,00
Master Propio: Neuropsicologia Cognitiva 4.370,00 Experto: Mindfulness en Contextos de 2.375,00

(2 anos)

Salud (semipresencial)




Centros - Titulos Propios Importe en €

Consejo Social. Universidad Complutense de Madrid. Memoria de Actividades 2016

CON MODIFICACION

‘ Hospital Clinico Veterinario Complutense

‘ Centros - Titulos Propios Importe en €

Master Propio: Clinica Hospitalaria 60,00 ‘ o | ‘
; Facultad de Bellas Artes
Equina
Master Propio: Clinica Hospitalaria de 60,00 Master Propio: Escenografia 5.000,00
Pequefos Animales
Especialista: Interno en Medicina y 60,00 ‘ Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales ‘
Cirugia Equina Master Propio: Comercio Internacional 8.500,00
Especialista: Interno en Medicina y 60,00
Cirugia de Pequefios Animales ‘ Facultad de Ciencias de la Informacion ‘
Expert.o.. Ba.s’es de.la Fisioterapia y 3.600,00 Master Propio: Radio 5.700,00
Rehabilitacion Animal
Experto: Fisioterapia y Rehabilitacion 4.000,00 ‘ PE— ‘
; Facultad de Filologia
Equina 9
Master Propio: Formacion de Profesores 2.949,45
Especialist la Ensef del Espafiol
‘ Instituto Complutense de Ciencias de la Administracion ‘ specialistas para 'a Ensenanza det =spahio
Experto: Politica de Seguridad Ciudadana 900,00 ‘ T ; ‘
; ; Facultad de Medicina
(semipresencial)
Master Propio: Direccion y Gestion de 8.200,00
) ) ) Departamentos Cientificos de la Industria
‘ Instituto Complutense de Estudios Internacionales: ‘ -
: _ . Farmacéutica
?/Ia;te)r Propio: Comercio Exterior 4.000,00 Master Propio: Manejo Integral de Cancer 2.500,00
ontine —— : . de Cabeza y Cuello (online)
Master Eroplo. Diplomacia y Relaciones 0.01 Master Propio: Monitorizacion y Gestion 5.300,00
Internacionales C
de Proyectos en Investigacion Clinica
Master Eroplo. Ggstlon Empresarial >:000,00 Especialista: Ecografia Obstétrico-Gine- 1.500,00
Internacional (online) L
colégica
Instituto Complutense de Estudios Juridicos Criticos ‘ ‘ Facultad de Optica y Optometria ‘
Especialista: Ciudadania, Politicas Publicas 700,00 Experto: Salud Visual y Deporte (online) 1.500,00
y Derechos Humanos
‘ Centro Superior de Estudios de Gestion ‘
Master Propio: Gestion del Patrimonio 6.100,00

Histdrico y Cultural
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Centros - Titulos Propios Importe en €

Centros - Titulos Propios

Importe en €

‘ Instituto Complutense de Ciencias de la Administracion ‘ Master Propio: Cirugia de las Cardiopatias 4.000,00
Especialista: Cine, Fotografia y Video 950,00 Congénitas
Politico y Social Master Propio: Infeccién Nosocomial 600,00
(semipresencial)
NUEVOS Master Propio: Patologia Moleculary 1.900,00
Dianas Terapéuticas (online)
Master Propio: Terapia Cardiovascular 6.000,00
Guiada por Imagen (semipresencial) (2 afos)
‘ Facultad de Comercio y Turismo ‘ Experto: El Tratamiento de la Alopecia. 4.000,00
Master Propio: Gestién de Negocios 5.200,00 El Tr;?\splantg de Pelo Robotizado
Turisticos (semipresencial) (semipresencial)
Master Propio: Sistemas Integrados de 2.800,00
Gestion de la Seguridad y la Salud en la ‘ Facultad de Optica y Optometria ‘
Empresa (online) Experto: Vision y Sequridad Vial (online) 1.250,00
Facultad de Derecho ‘ ‘ Facultad de Psicologia ‘
Especialista: Los Sistemas del Convenio 2.500,00 Master Propio: Intervencién Logopédica 5.500,00
Europeo y de la Convencién Americana en Motricidad Orofacial
de Derechos Humanos
‘ Facultad de Veterinaria ‘
Facultad de Filologi - : A
‘ acufiad de Mlologia ‘ Especialista: Odontologia y Cirugia 6.000,00
Experto: Orientalistica y Egiptologia 600,00 Maxilofacial Veterinarias
(ECOE)
‘ ‘ ‘ Centro Superior de Estudios de Gestién ‘
Facultad de Informati .
ceuitad de rormanes Master Propio: Compliance Officer 7.800,00
Experto: Tecnologia, Programacion 1.900,00 (semipresencial)
}é:l?c?;g: para Profesionales de la Master Propio: Derecho de la Familia y Ad- 1.500,00
] ) ministracion de Oficialias del Estado Civil
(semipresencial) Curso 2015-2016
Master Propio: Direccion de Recursos 4.200,00
Humanos y Prevencién de Riesgos Labo-
Facultad de Medicina rales (Canarias)
Master Propio: Aesthetic & Anti-Aging >.000,00 Experto: Gestién y Promocién de Empre- 2.450,00

Medicine (online)

sas de Economia Social y Solidaria




Consejo Social. Universidad Complutense de Madrid. Memoria de Actividades 2016

Pleno celebrado el dia 6 de abril de 2016 Centros - Titulos Propios Importe en €

SIN MODIFICACION

‘ Hospital Clinico Veterinario Complutense ‘

Centros - Titulos Propios Importe en € Experto: Fisioterapia y Rehabilitacion de 4.000,00

Pequefios Animales: Perros y Gatos

‘ Facultad de Comercio y Turismo ‘

Experto: Marketing y Publicidad Digital 995,00
(online)

‘ Instituto Complutense de Ciencias Musicales ‘

Master Propio: Gestion Cultural: Musica, 8.300,00
Teatro y Danza (2 afios)

‘ Facultad de Derecho ‘

‘ Instituto Universitario IEPALA-UCM Rafael Burgaleta ‘

Experto: Intérprete de Lengua de Sefas 1.400,00 -
Publicas para la Democratizacion y el
Desarrollo
‘ Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia ‘
Experto: Psicomotricidad Terapéutica (2 afios) 2.350,00 CON MODIFICACION
Master Propio: Hemodialisis para Espe- 1.500,00
cialistas en Nefrologia (semipresencial) ‘ Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales
Master Propio: Internacional en Negocios 4.300,00
‘ Facultad de Odontologia ‘ (online)
Master Propio: Odontologia Preventiva: 5.280,00
Programas Comunitarios e Individual. ‘ Facultad de Comercio y Turismo ‘
Protocolos (2 afios) Master Propio: Digital Business 3.850,00
(semipresencial)
‘ Facultad de Psicologia ‘ Experto: Internet Business (online) 995,00
Master Propio: Programas de Interven- 3.360,00
cion Psicoldgica en Contextos Educativos ‘ Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia ‘
Experto: Fisioterapia Neuroldgica 2.540,00
‘ Centro Superior de Estudios de Gestion ‘
Master Propio: Edicion 6.685,00 ‘ Centro Superior de Estudios de Gestidn ‘
Master Propio: Responsabilidad Social y 7.500,00 Master Propio: Gestién de Empresas e 6.100,00
Sostenibilidad (semipresencial) Instituciones Culturales

Este Mdster fue aprobado en el Pleno de 28 enero
2016, pero vuelve al Pleno, pues la Direccion del mismo
ha efectuado un cambio en las becas.
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Centros - Titulos Propios Importe en € Pleno celebrado el dia 2 de junio de 2016

‘ SIN MODIFICACION

‘ Hospital Clinico Veterinario Complutense

Master Propio: Fisioterapia y Rehabilita- 4.000,00 Centros - Titulos Propios Importe en €

cion Veterinaria en Caballos

Master Propio: Fisioterapia y Rehabilita- 4.000,00
cion Veterinaria de Pequefios Animales:
Perros y Gatos

‘ Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Master Propio: Internacional en Negocios 5.200,00
(semipresencial) (Sin Mod. 098)

NUEVOS )
CON MODIFICACION

Centros - Titulos Propios Importe en €
Centros - Titulos Propios Importe en €

‘ Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia ‘

‘ Facultad de Medicina

Master Propio: Cirugia Reconstructiva y 6.400,00
Oncoplastica de la Mama (Con Mod. 031)

Master Propio: Diplomacia Corporativa: 5.500,00
Influencia y Representacion de Intereses

‘ Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia ‘ NUEVOS

Master Propio: Fisioterapia Oncoldgica 4.000,00

Centros - Titulos Propios Importe en €

‘ Facultad de Odontologia ‘

Master Propio: Odontologia Restauradora 14.000,00 ‘ Facultad de Informatica ‘

Basada en las Nuevas Tecnologias (2 afios) Master Propio: Arte Digital para Video- 7.000,00
juegos (Nuevo 053)

Centro Superior de Estudios de Gestion, Analisis y

Evaluacion ‘ Centro Superior de Estudios de Gestion ‘

Master Propio: Comunicacién Pdblica en 3.000,00 Master Propio: Transparencia y Acceso a 3.200,00

Situaciones de Catastrofe, Crisis, Emer- la Informacion Pablica (Nuevo 054)

gencias y Proteccion a la Poblacion Civil

Instituto Universitario de Ciencias Ambientales

Master Propio: Agua, Energia y Recursos 3.500,00
Naturales
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Pleno celebrado el dia 8 de julio de 2016 NUEVOS

SIN MODIFICACION Centros - Titulos Propios Importe en €
Centros - Titulos Propios Importe en €

Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales ‘

Master Propio: Direccion y Desarrollo de 4.200,00
‘ Facultad de Medicina ‘ Talento (Nuevo 56)
Master Propio: Técnicas en Circulacion 3.400,00 Este Mdster sustituye of Mster Propio: Direccidnde
i . ; Recursos Humanos y Prevencién de Riesgos Laborales (Sin
Extracorpérea y Soporte Circulatorio Mod. 15) que fue aprobado en el Pleno del Consejo Social
(Sin Mod. 003) (2 afios) de Noviembre 2015. Se mantiene el precio de la matricula,

pero ha cambiado el centro de adscripcion.

CON MODIFICACION

Facultad de Comercio y Turismo ‘

mercio Electrdnico (online) (Nuevo 55)

‘ Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales ‘

Facultad de Informatica ‘

Master Propio: Comercio Internacional 8.500,00

(Con Mod. 09) Master Propio: Internet de las Cosas y 5.350,00
Este Mdster fue aprobado en el Pleno del Consejo Sistemas Inteligentes (Nuevo 58)

Social de Enero 2016. Vuelve al Pleno del Consejo T _ .

Social pues la Direccion ha redistribuido el presupuesto Especialista: Competencias Digitales 20,00
destinado a las becas. (NUEVO 57)

‘ Facultad de Ciencias de la Informacién Instituto Universitario IEPALA-UCM Rafael Burgaleta

Especialista: Analisis Historico-Estructu- 1.200,00
ral de la Cooperacion Internacional
al Desarrollo (Nuevo 59)

Master Propio: Periodismo y Comunica- 6.000,00
cion Digital de ABC-UCM (Con Mod. 030)

‘ Facultad de Derecho

Revocacion de la aprobacion de los Precios

Master Propio: Derecho Internacional 3.990,00 - , .
P y Publicos de Titulos Propios

Relaciones Internacionales (Con Mod. 32)

Master Propio: Derecho de los Negocios 3.990,00

i El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
Internacionales (Con Mod. 33)

de Madrid, en su reunion del 8 de Julio de 2016, acordé por
unanimidad revocar la aprobacion de los precios publicos
de los Titulos Propios para el curso 2016/17 que se indican
a continuacion como consecuencia de que éstos no fueron
aprobados posteriormente por la Comision de Titulos Pro-
pios o fueron retirados por la Direccion del curso:
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CURSOS NO APROBADOS POR LA COMISION DE

TITULOS PROPIOS

Centros - Titulos Propios Importe en €

Centros - Titulos Propios Importe en €

‘ Facultad de Medicina

Master Propio: Infeccion Nosocomial

‘ Facultad de Comercio y Turismo

Aprobacién Consejo Social: 28/01/2016.

600,00

Experto: Marketing y Publicidad Digital
Aprobacién Consejo Social: 6/4/2016.

Experto: Ortopedia y Ayudas Técnicas

995,00 Aprobacién Consejo Social: 25/11/2015.

2.180,00

‘ Facultad de Farmacia

‘ ‘ Facultad de Optica y Optometria

Master Propio: Nutricion y Dietética
para la Promocion de la Salud
Aprobacion Consejo Social: 16/12/2015.

Experto: Sistemas y Dispositivos Opticos

Aplicados en Automocion
Aprobacién Consejo Social: 16/12/2015.

3.350,00

970,00

Experto: Nutricion y Planificacion
Dietética
Aprobacién Consejo Social: 16/12/2015.

1.750,00

‘ Hospital Clinico Veterinario Complutense

Experto: Fisioterapia y Rehabilitacion Equina
Aprobacién Consejo Social: 28/01/2016.

Centro Superior de Estudios de Gestion

4.000,00

‘ Experto: Fisioterapia y Rehabilitacion de

Master Propio: Direccion de Recursos
Humanos y Prevencion de Riesgos

Laborales
Aprobacién Consejo Social: 25 /11/2015.

Pequefos Animales: Perros y Gatos
Aprobacién Consejo Social: 06/04/2016.

4.200,00

4.000,00

Pleno celebrado el dia 21 de julio de 2016

Master Propio: Gobierno Corporativo,
Derechos Humanos y Comunicacion

para la Sostenibilidad
Aprobacién Consejo Social: 25 /11/2015.

3.500,00

Centros - Titulos Propios Importe en €

CURSOS RETIRADOS POR EL DIRECTOR

Centros - Titulos Propios Importe en €

‘ Escuela de Relaciones Laborales

Master Propio: Mapas y Herramientas
para una nueva Cultura de Ciudadania:
Sociedad, Estado (presencial) (Nuevo 062)

2.800,00

Master Propio: Mapas y Herramientas

‘ Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia

para una nueva Cultura de Ciudadania:
‘ Sociedad, Estado (online) (Nuevo 063)

Experto: Sociologia Clinica e Interven-

cién Psicosocioldgica
Aprobacién Consejo Social: 28/01/2016.

1.100,00

1.850,00 Master Propio: Mapas y Herramientas

para una nueva Cultura de Ciudadania:
Trabajos y Bienes (presencial) (Nuevo 060)

2.800,00

Master Propio: Mapas y Herramientas
para una nueva Cultura de Ciudadania:
Trabajos y Bienes (online) (Nuevo 061)

1.100,00
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Pleno celebrado el dia 29 de septiembre de 2016 Pleno celebrado el dia 6 de abril de 2016

Centros - Titulos Propios Importe en € Centros - Cursos de Formacion Continua Importe en €

‘ Escuela de Relaciones Laborales ‘ ‘ Facultad de Medicina ‘
Master Propio: Mapas y Herramientas 600,00 Diploma: Medicina Forense e Investigacion 0,00
para una nueva Cultura de Ciudadania: Criminal
Sociedad, Estado (online) (Nuevo 063) Subvencionado por la Jefatura de Ensefianza de la

Guardia Civil, Ministerio del Interior.

Master Propio: Mapas y Herramientas 600,00
para una nueva Cultura de Ciudadania:
Trabajos y Bienes (online) (Nuevo 061)

‘ Centro Superior de Estudios de Gestion ‘

Certificado: Representaciones Familiares: 484,00
Pleno celebrado el dia 26 de octubre de 2016 Gestion e Intervencion

CONmopReAcion ‘ Hospital Clinico Veterinario Complutense ‘

Rama de Ingenierias Diploma: Oftalmologia Veterinaria 2.300,00

y g Pleno celebrado el dia 2 de junio 2016
Centros - Titulos Propios Importe en €
‘ Centros - Cursos de Formacion Continua Importe en €

‘ Facultad de Informatica

Master Propio: Internet de las Cosas y 4.399,00 o - : .
. . Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
Sistemas Inteligentes
Este Mdster fue aprobado por el Pleno del Conejo Certificado: Accion Internacional de los 0,00
Social el dia 8 de julio de 2016, y se propone una reduc- H
cion del coste de la matricula -de 5.350 € a 4.399 €-, y Goblernos LOC3|ES. ) . .
el cambio de curso de presencial a semipresencial. Subvencionado por la Unién de Ciudades Capitales
Iberoamericanas.
. TRT Certificado: Participacion Ciudadana en 0,00
Precios Publicos de Cursos de \ P
.. . Gobiernos Locales
Formac"’“ contlnua Subvencionado por la Unién de Ciudades Capitales
Iberoamericanas.

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en las reuniones celebradas los dias
que se indican a continuacion, acordd por unanimidad
aprobar los siguientes Precios Publicos de los Cursos de
Formacion Continua:

Facultad de Farmacia

Certificado: Atencion Secundaria. 80,00
Primeros Auxilios
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Centros - Cursos de Formacion Continua Importe en €

‘ Facultad de Odontologia

Diploma: Cirugia Regenerativa en 3.500,00
Implantologia

Diploma: Implantologia Admodum ITI 4.000,00
Diploma: Implantologia Clinica: 8.500,00
Técnicas Quirurgicas y Procedimientos

Restauradores

Diploma: Odontologia Estética 4.200,00
Diploma: Periodoncia (semipresencial) 1.200,00
Diploma: Prétesis: Estética y Tecnologia 4.000,00
Digital

Certificado: Cirugia Plastica Periodontal 1.800,00
y Periimplantaria

Certificado: Endodoncia Avanzada 1.400,00
Certificado: Restauracion del Diente 450,00
Endodonciado

Certificado: Sedacion en la Clinica Dental 800,00
Certificado: Técnica de Preparacion 1.400,00
Bioldgicamente Orientada (BOPT)

Facultad de Psicologia ‘
Diploma: Atencion Psicoldgica a Victimas 400,00

de Atentados Terroristas

Pleno celebrado el dia 21 de junio de 2016

Centros - Cursos de Formacion Continua Importe en €

‘ Facultad de Medicina

Diploma: Medicina Forense e Investiga-
cion Criminal

Subvencionado por la Direccion General de la Guardia
Civil, del Ministerio del Interior.

0,00

Pleno celebrado el dia 29 de septiembre de 2016

Centros - Cursos de Formacion Continua Importe en €

‘ Facultad de Medicina

Diploma: Medicina de Laboratorio. 1.000,00
Habilidades Diagnosticas e Innovacion
Tecnoldgica
Diploma: Responsabilidad Profesional 1.000,00
Sanitaria. Gestion y Politicas de Salud

‘ Facultad de Odontologia ‘
Diploma: Periodoncia Avanzada 3.400,00

‘ Facultad de Psicologia ‘
Diploma: Salud Mental en Situaciones 675,00
de Violencia Politica y Catastrofes

‘ Centro Superior de Estudios de Gestion ‘
Diploma: Direccion de Seguridad 1.248,00
Diploma: Gestion y Direccion de Negocios 1.000,00

de Venta Directa

‘ Instituto Complutense de Estudios Internacionales

Diploma: Estudios Coreanos

150,00

Pleno celebrado el dia 26 de octubre de 2016

SIN MODIFICACION

Centros - Cursos de Formacion Continua Importe en €

‘ Facultad de Comercio y Turismo

Certificado: Certificacion de Coachy
mentoring CORAOPS

1.200,00




Centros - Cursos de Formacion Continua Importe en €

Certificado: Metodologia CORAOPS para 425,00
Emprendedores

Facultad de Psicologia ‘

Diploma: Intervencion Psicoldgica en 400,00
Desastres

Pleno celebrado el dia 1 de diciembre de 2016

SIN MODIFICACION

Centros - Cursos de Formacion Continua Importe en €

‘ Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia ‘

Certificado: Materialismo Historico 50,00
y Teoria Critica |: Economia Politica
Marxista

Certificado: Materialismo Histérico y 50,00
Teoria Critica Il: Materialismo Filosdfico
Marxista

Certificado: Materialismo Histérico y Teo- 50,00
ria Critica Ill: 100 Afios de la Revolucién
Rusa

Certificado: Materialismo Historico y 50,00
Teoria Critica IV: El Pensamiento de
Antonio Gramsci

Certificado: Materialismo Histoérico y 50,00
Teoria Critica V: Teoria Critica

NUEVO

Centros - Cursos de Formacion Continua Importe en €

‘ Facultad de Ciencias Bioldgicas ‘

Certificado: Virologia Sanitaria 118,00

Pleno celebrado el dia 15 de diciembre de 2016

SIN MODIFICACION

Centros - Cursos de Formacion Continua Importe en €

‘ Facultad de Medicina ‘
Certificado: VIH para Enfermeria (online) 160,00

Modificacion de la normativa de
Estudiantes Visitantes

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunién del dia 6 de abril de 2016, acor-
d6 por unanimidad aprobar los criterios de determinacion
de los precios de matricula de los estudiantes visitantes
segun se indica a continuacion:

Todos los estudiantes visitantes abonaran una cuan-

tia determinada en concepto de gastos de matricula 'y
secretaria que se actualizara cada curso académico en

el porcentaje que se aplique a los precios publicos por
estudios universitarios en las universidades publicas de

la Comunidad de Madrid que establezca el Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid. La cuantia de dicho
precio para el curso 2016-2017 sera de 100 €.

1. El precio por crédito que abonaran los estudiantes
visitantes serd el establecido para la segunda
matricula del estudio que se trate por el Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid cada curso
académico.

2. Aestos precios se aplicaran las exenciones y
reducciones previstas en el Decreto que regule los
precios publicos por estudios universitarios en las
universidades publicas de la Comunidad de Madrid
cada curso académico.

Consejo Social. Universidad Complutense de Madrid. Memoria de Actividades 2016
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Criterios para la distribucion de las Becas

de Colaboracion del Curso 2016-2017

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunion del dia 2 de junio de 2016 acordd,
por unanimidad, aprobar los criterios para la distribucion
de las Becas de Colaboracién del Ministerio de Educacion
Cultura y Deporte para el curso académico 2016-2017 entre

los Departamentos y Secciones Departamentales de la
Universidad segun se indica a continuacién:

Distribucion de las Becas de
Colaboracion con los Departamentos
Universitarios de la Universidad
Complutense para el Curso 2015-2016

La Comision de Servicios y Actividades delegada por el
Pleno del Consejo Social de la Universidad
Complutense de Madrid, acordé en su reunion del 17 de
octubre de 2016 la distribucion definitiva de las

Becas de Colaboracion para el curso 2016-2017, en la

Concesion de 1 beca a cada Departamento o
Seccion Departamental que, habiendo solicitado
becarios en plazo, cuenten con 1 candidato

que cumpla los requisitos establecidos en la
Orden del MECD (Resolucion de la Secretaria de
Estado de Educacion, Formacion Profesional y
Universidades).

Las becas restantes seran asignadas por areas
cientificas (Ciencias de la Salud, Ciencias
Experimentales, Ciencias Sociales y Artesy
Humanidades), distribuyéndolas segun un reparto
proporcional al nimero de Departamentos

y Secciones Departamentales de cada area
cientifica con mas de un solicitante que cumplan
los requisitos establecidos en la citada Orden
Ministerial. Las becas correspondientes a cada area
cientifica seran asignadas a los Departamentos y
Secciones Departamentales segun la calificacion
global de los candidatos (maximo 14 puntos)

que cumplan los requisitos y siempre sin

superar el nimero de Becas solicitadas por cada
Departamento y Seccion Departamental.

forma que a continuacion se indica:

Facultades Distribucion

‘ Bellas Artes

Dibujo |

Dibujo Il

Didactica de la Expresion Plastica

Escultura

Pintura V

P N SN P

Ciencias Bioldgicas

Biologia Celular

Biologia Vegetal |

Ecologia

Fisiologia (Fisiologia Animal I1)

Genética

Microbiologia Il

Seccion Departamental de Bioquimica y
Biologia Molecular |

Zoologia y Antropologia Fisica

Ciencias de la Documentacion

Biblioteconomia y Documentacion




Fundamentos del Analisis Economico | 1 Algebra 1

Fundamentos del Analisis Econémico Il 1 Anélisis Matemético 1

Organizacion de Empresas 1 Geometria y Topologia 1
Matematica Aplicada 2

Fisica Aplicada | 2

Fisica Atomica, Molecular y Nuclear 1 Antropologia Social 2

Fisica de Materiales 3 Ciencia Politica y de la Administracion Il 2

Fisica Teorica | 1 Ciencia Politica y de la Administracion 11l 2

Fisica Tedrica Il (Métodos Matematicos 2 Derecho Internacional Piblico y Relaciones 2

de la Fisica) Internacionales

Fisica de la Tierra, Astronomia y Astrofisica | 1 Historia del Pensamiento y Movimientos 1

(Geofisica y Meteorologia) Sociales y Politicos

Optica 1 Psicologia Social 1
Sociologia IV 1
Sociologia V 1

Cristalografia y Mineralogia 2

Estratigrafia 2

Geodinamica 1 Bioquimica y Biologia Molecular | 4

Petrologia y Geoquimica Quimica Analitica 1
Quimica Fisica | 1
Quimica Organica | 7

Comunicacién Audiovisual y Publicidad | 2

Comunicacion Audiovisual y Publicidad Il 1

Periodismo | 1 Didactica de la Lengua y Literatura 1

Periodismo Il 1 (Espafiol, Francés e Inglés)

Seccion Departamental de Derecho Interna- 1 Expresion Musical y Corporal !

cional Pablico y Relaciones Internacionales Métodos de Investigacion y Diagndstico 2

Seccién Departamental de Filosofia del 2 en Educacion

Derecho Moral y Politica | Teoria e Historia de la Educacion 2

Consejo Social. Universidad Complutense de Madrid. Memoria de Actividades 2016
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Enfermeria 2 Filosofia Teorética
Historia de la Filosofia Estética y Teoria 4
‘ del Conocimiento
Estadistica e Investigacion Operativa 1l 2 Logica y Filosofia de la Ciencia !
Seccion Departamental de Sistemas 1
Informaticos y Computadores
Geografia Humana 1
Historia Antigua 1
Bioquimica y Biologia Molecular Il 4 Historia del Arte | 1
Farmacia y Tecnologia Farmacéutica | 3 Historia del Arte Il 1
Farmacologia 1 Historia del Arte IlI 1
Microbiologia Il 4 Historia Contemporanea 2
Parasitologia 1 Historia Medieval 1
Quimica Inorganica y Bioinorganica 1 Musicologia 1
Quimica Organica Farmacéutica 2
Seccién Departamental de Fisiologia 2
(Fisiologia Animal) Arquitectura de Computadores y 1
Automatica (Arquitectura y Técnica de
Computadores e Ingenieria de Sistemas y
Aut .
Estudios Hebreos y Arameos 1 utomocion)
. . Ingenieria de Software e Inteligencia Ar- 1
Filologia Alemana 1 g . . "
tificial Lenguajes y Sistemas Informaticos
Filologia Espafiola Il 2 - " -
f ° ogl'a sparjo a Sistemas Informéaticos y Computacion-Len- 2
Filologia Espafiola IV ! guajes y Sistemas Informaticos y Ciencias
Filologia Francesa 1 de la Computacion e Inteligencia Artificial
Filologia Griega y Lingiiistica Indoeuropea 3
Filologia Inglesa | 1
Filologia Inglesa Il 2 Bioquimica y Biologia Molecular IlI 2
Filologia Latina 2 Cirugia | 5
Filologia Romanica, Eslava y Lingiiistica 3 Farmacologia 1
Lengua Espafiola y Teoria de la Literatura 6 Microbiologia | 2

y Literatura Comparada




Estomatologia |

Estomatologia Ill

Estomatologia IV

Seccién Departamental de Optica

Metodologia de las Ciencias del Compor-
tamiento

Personalidad, Evaluacion y Tratamientos
Psicoldgicos | (Psicologia Clinica)

Personalidad, Evaluacién y Tratamientos
Psicoldgicos Il (Psicologia Diferencial y
del Trabajo)

Psicobiologia

Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Psicologia Social

Trabajo Social y Servicios Sociales

Seccion Departamental de Derecho Civil

Nutricion, Bromatologia y Técnica de los
Alimentos

Produccion Animal

Sanidad Animal
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acordé, por unanimidad, aprobar la Ejecucion del
Presupuesto del Consejo Social del ejercicio 2015.

El Presupuesto del ejercicio 2015 de este Consejo Social
fue aprobado por el Pleno celebrado el 18 de diciembre
de 2014, el cual fue remitido al Consejo de Gobierno para
su inclusion dentro del Presupuesto de la Universidad
Complutense para el ejercicio 2015.

Con el fin de desarrollar las competencias que la Ley le
atribuye, el Consejo Social de la Universidad Complutense
para el ejercicio 2015 establecié una serie de objetivos en
su Plan de Actividades en linea con el Plan de Actuaciones
aprobado en diciembre de 2008.

El Consejo Social, segun dispone el articulo 21 de la Ley
de Consejos Sociales, tendrd independencia para la ges-
tion de sus recursos economicos. Para ello, el Presidente
asistido por la Comisién Econdmica, elaborara su propio
presupuesto que sera aprobado por el Pleno y remitido al
Consejo de Gobierno de la Universidad, a efectos de su
integracion en el proyecto de presupuestos generales de
la misma.

Las dotaciones para el Consejo Social no superarén la

asignacion nominativa prevista para este fin en los Presu-
puestos Generales de la Comunidad de Madrid.
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Dentro de las disponibilidades presupuestarias del Conse-
jo, corresponde al Secretario la propuesta de autorizacion
de los gastos de funcionamiento y a la Comisién Econémi-
ca la de aquellos que no revistan esta naturaleza.

Para el resto de las fases de gestion del gasto se estara
a las normas de ejecucion establecidas en la legislacién
de la Comunidad de Madrid y la normativa de la Uni-
versidad. Por ello, las normas y bases de ejecucion del
Presupuesto aplicable para el ejercicio 2014 han sido las
aprobadas para toda la Universidad, y estan contenidas
en el presupuesto de la Institucién para dicho ejercicio
presupuestario.

El Consejo Social ha contado para el ejercicio 2015 con

un Presupuesto definitivo de 168.867 € asignados por la
Comunidad de Madrid. Del Presupuesto definitivo, 62.410
€ se destinaron a financiar los proyectos especificados en
el Plan de Actividades para 2015 y 106.457 € se destinaron
a sufragar los gastos de funcionamiento y cumplimiento
de los objetivos previstos y que se imputaron a: gastos de
funcionamiento ordinario (material de oficina, suminis-
tros, etc.) y a los gastos originados por el derecho de los
consejeros a la percepcion de dietas.

Los objetivos del Consejo Social aprobados en su Plan de
Actuaciones en diciembre de 2008 son los siguientes:

Promover las relaciones entre la Universidad y su en-
torno cultural, profesional, econémico y social con el
fin de acercar y dar a conocer las actividades universi-
tarias y fomentando la participacion en las mismas.
Impulsar iniciativas de mejora en la calidad de la docencia
e innovacién en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Estimular la excelencia de la investigacion universitaria
y las politicas de transferencia y difusion de los resulta-
dos obtenidos en las actividades de investigacion.

Proponer e impulsar medidas de mejora en la calidad
de los servicios universitarios y en la gestion econ6-
mica y financiera de la Universidad.

Incrementar la presencia del Consejo Social en la
Comunidad Universitaria y en la Sociedad Madrilefa
y la difusion de las iniciativas y actividades empren-
didas por el Consejo Social.

Para un desarrollo responsable de este Plan, el desarrollo
del mismo serd presidido bajo los siguientes principios:

Autonomia en la gestion e independencia institucional.
Rigor en la ejecucion de las funciones y competen-
cias que la normativa atribuye al Consejo Social.
Eficiencia en el establecimiento de las relaciones

y negociaciones que concluyan en la captacion de
recursos y en la formalizacién de convenios de ac-
tuacién que redunden en la mejora de la calidad de
nuestra Universidad y de nuestros estudiantes.
Coordinacion, colaboracion y lealtad a la Institucion
Universitaria.
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Ejecucion del Presupuesto 2015

Presupuesto de Ingresos

El Presupuesto definitivo de Ingresos para el afio 2015 ha ascendido a 168.867 €, correspondiente a la subvencion para
gastos de funcionamiento que con caracter anual otorga la Comunidad de Madrid. Al cierre del ejercicio la Comunidad
de Madrid no habia ingresado la subvencidon prevista para el afio 2015 pero sera ingresada en los primeros meses del afio
2016.

SR Presupuesto T Presupuesto Derechos Recaudacion
Descripcion o Modificaciones S :
Inicial Definitivo Reconocidos Neta
\% Transferencias Corrientes 168.867,00 - 168.173,00 168.867,00
Comunidad de Madrid 168.867,00 - 168.867,00 168.867,00 -
TOTAL 168.867,00 306,00 169.173,00 168.867,00

Presupuesto de Gastos

El Presupuesto definitivo de gastos ha ascendido a 168.867 €. Durante el ejercicio se han realizado modificaciones en
la distribucion del crédito capitulos, con objeto financiar en la aplicacion econémica adecuada los gastos derivados de
algunas de las actividades patrocinadas por este Consejo durante el ejercicio 2015.

Cap. Descripcion Prels':li[:;(isto Modificaciones Plr)eesfl;gil.:ievs;o Compromisos OR:EE:;L?:::

| Gastos de Personal 0,00 13.400,00 13.400,00 13.400,00 3.900,00

1 Gastos Corrientes 152.867,00 -8.632,26 144.234,74 144.234,74 121.811,20

\% Transferencias Corrientes 16.000,00 -4.767.74 11.232,26 11,232,26 11.232,26
TOTAL 168.867,00 - 168.867,00 168.867,00 136.943,46

La ejecucion del Presupuesto de gastos ha ascendido a 168.867 €, que supone un grado de ejecucion del 100% del Presu-
puesto segun se detalla a continuacion.

Como consecuencia de las fechas de cierre del ejercicio presupuestario 2015, existen compromisos de gasto del ejercicio por
importe de 31.923,54 €, correspondientes, fundamentalmente, a gastos de las actividades patrocinadas por el Consejo en
2015, cuya documentacidn justificativa ha sido recibida en el Consejo Social con posterioridad a los plazos establecidos de
tramitacion de gastos de fin de ejercicio, por lo que se procederan a registrar en el 2016 con cargo al remanente afectado a
estos compromisos.

Por dltimo, cabe destacar que se han llevado a cabo la totalidad de las acciones programadas y acordadas por el Pleno
del Consejo.
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Capitulo |

Este capitulo incluye los pagos realizados a la Decana y profesores de la Facultad de Estudios Estadisticos que han realizado el
Estudio de Insercién Laboral de los Titulados en la UCM.

Capitulo Il

Este capitulo contempla los recursos necesarios para el ejercicio de las actividades del Consejo Social destinados a aten-
der los gastos corrientes en bienes y servicios, adquisicion de material de oficina, material informatico no inventariable,
comunicaciones telefénicas, postales, mensajeria, de imprenta, dietas e indemnizaciones previstas en la normativa vi-
gente, celebracion de reuniones, etc. En este epigrafe también se incluyen diferentes partidas destinadas a la realizacion
de los proyectos recogidos en el programa de actividades acordados por el Pleno del Consejo Social.

Capitulo 1V

En este capitulo se imputan las transferencias que el Consejo Social realiza a Entidades sin 4nimo de lucro y, en concreto,
las derivadas de los proyectos recogidos en el programa de actividades.

La ejecucién del Presupuesto de Gastos ha ascendido a 169.173 €, que supone un grado de ejecucion del 100% del Pre-
supuesto; debiendo destacarse que se han llevado a cabo la totalidad de las acciones programadas y acordadas por el

Pleno del Consejo.

Estructura Econémica del Presupuesto de Gastos

CAPITULO | - GASTOS DE PERSONAL

Art. Descripcion Presupuesto | Modificaciones | Presupuesto | Compromisos Obligaciones
Inicial Definitivo Reconocidas
15 Otra remuneraciones 0,00 13.400,00 13.400,00 13.400,00 3.900,00
151 | Otras remuneraciones 0,00 13.400,00 13.400,00 13.400,00 3.900,00
TOTAL CAPITULO | 0,00 13.400,00 13.400,00 13.400,00 3.900,00




CAPITULO Il - GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
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Art. Descripcion Presupuesto Modificaciones Presupuesto Compromisos Obligaciones
Inicial Definitivo Reconocidas

22 Material, suministros 54.867,00 4.867,74 59.734,74 64.234,00 45.287,07
y otros

220 Material de oficina 2.317,00 0,00 2.317,00 1.629,93 1.629,93

222 Comunicaciones 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00

223 Transportes 200,00 0,00 200,00 16,30 16,30

226 Gastos diversos 5.000,00 4.500,00 9.500,00 18.191,31 12.191,31

227 Trabajos realizados 47.150,00 367,74 47.517,74 44.396,50 31.449,50
por otras empresas

23 Indemnizaciones por 98.000,00 -13.500,00 84.500,00 880.000,70 76.524,16
razon del servicio

231 Comisiones de 3.000,00 -1.500,00 1.500,00 981,42 951,32
servicio

233 Dietas asistencia 95.000,00 -12.000,00 83.000,00 79.019,28 75.572,84
reuniones
TOTAL CAPITULO Il 152.867,00 -8.632,26 144.234,74 144.234,74 121.811,20

CAPITULO IV - TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Art. Descripcion Presupuesto | Modificaciones | Presupuesto Compromisos | Obligaciones | Remanente de
Inicial Definitivo Reconocidas Crédito

48 Familias e 16.000,00 -4.767,74 11.232,26 11.232,26 11.232,26 0,00
instituciones
sin fines de
lucro

480 Ayudas varias 16.000,00 -4.767,74 11.232,26 11.232,26 11.232,26 0,00
TOTAL 16.000,00 -4.767,74 11.232,26 11.232,26 11.232,26 0,00
CAPITULO IV
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Estructura por Actividades del Presupuesto de Gastos

ACTIVIDADES Presupuesto Definitivo 2015 Compromisos 2015 Obligaciones 2015
Material de oficina, prensa, libros 2.317,00 1.629,93 1.629,93
Mensajeria 200,00 -
Transportes 200,00 16,30 16,30
Asistencia a reuniones y 1.500,00 981,42 951,32
conferencias
Mantenimiento Programa 16.000,00 16.000,00 16.000,00
Titulos Propios
Dietas por asistencia a 83.000,00 79,019,28 75.572,84
reuniones
Asociacion de Consejos -
Sociales de la Comunidad de
Madrid
Asociacién de Consejos 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Sociales de las Universidades
de Espafa
Otros gastos 240,00 12.962,83 15,83
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 106.457,00 113.609,76 97.186,22
‘ GASTOS DE ACTIVIDADES 62.410,00 ‘ 55.257,24 ‘ 39.757,24 ‘
‘ TOTAL PRESUPUESTO 168.867,00 ‘ 168.867,00 ‘ 136.943,46 ‘

ACTIVIDADES Presupuesto Gasto Remanente
Barometro Universidad-Sociedad 2015 18.700,00 15.449,50 15.449,50
Cooperacion Internacional de nuestros estudiantes 13.000,00 13.000,00 13.000,00
Ciclo de Salidas Profesionales 5.000,00 4.700,00 4.700,00
Estudio Insercion Laboral Titulados Complutense 13.400,0 13.400,00 3.900,00
VIl Olimpiada de Economia de Madrid 6.310,00 2.707,74 2.707,74
Becas de Excelencia Académica Fundacion ANAR 6.000,00 6.000,00

62.410,00 55.257,24 39.757,24




De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.a) de la
Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos Sociales
de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid,
modificada por la Ley 6/2013, de Medidas Fiscales y
Administrativas de la Comunidad de Madrid, el

, acord6 por unanimidad
aprobar el Presupuesto de la Fundacion General de la
Universidad Complutense de Madrid correspondiente al
ejercicio 2016, el cual fue informado favorablemente por
el Consejo de Gobierno de la Universidad el 31 de mayo
de 2016, fecha posterior al plazo establecido por la Ley
para su aprobacion (1 de enero de 2016).

Segun dispone el articulo 187.3 y 187.4 de los Estatu-
tos de la Universidad Complutense de Madrid aproba-
dos por Decreto 58/2003 de 8 de mayo, el Presupuesto
de la Universidad serd publico, tnico y equilibrado y
comprenderd la totalidad de sus ingresos y gastos,
asi como un resumen de los presupuestos de los entes
publicos vinculados y de los entes privados en los que
la Universidad tenga participacién mayoritaria.

El Consejo de Gobierno de la Universidad ha remitido
al Consejo Social el Proyecto de Presupuesto de la
Universidad el cual ha sido informado favorablemen-
te por dicho Consejo de Gobierno el 26 de enero de
2016, fecha posterior al plazo establecido por la Ley
para su aprobacion (1 de enero de 2016).

Debido a que en la actualidad el Presupuesto de la
Fundacién General de la Universidad se encuentra
pendiente de aprobacién por su Patronato y por el
Consejo de Gobierno de la Universidad, se pospo-
ne la aprobacion de éste, en su caso, a un Pleno
posterior.

De acuerdo con el articulo 81.2 de la Ley Orgéni-

ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por el Real Decreto-Ley 14/2012, de 20
de abril, de medidas urgentes de racionalizacién del
gasto publico en el dmbito educativo, las Universi-
dades deberan cumplir con las obligaciones siguien-
tes: aprobar un limite mdximo de gasto de cardcter
anual que no podrd rebasarse y los presupuestos

y sus liquidaciones hardn una referencia expresa

al cumplimiento del equilibrio y sostenibilidad
financiera.

Segun indica la pagina 5 de la Memoria que acompa-
fia el Presupuesto, éste se ha elaborado bajo el marco
normativo de la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril,
de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad finan-
ciera, y adecua sus ingresos y gastos al cumplimiento
de los objetivos de estabilidad presupuestaria y de
deuda publica; sin embargo, no se hace referencia al-
guna al limite mdximo de gastoy, aunque se ha recibi-
do una estimacion del mismo, el Consejo de Gobierno
y el Consejo Social no ha procedido a su aprobacién;
asi mismo, no se dispone de un informe que justifique
el cumplimiento de los principios de estabilidad presu-
puestaria y sostenibilidad financiera ni de las medidas
necesarias a aplicar para garantizar el cumplimiento
de los términos establecidos en la citada Ley.
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Durante los ultimos ejercicios, la Universidad Com-
plutense de Madrid esté atravesando una delicada
situacion econdmico-financiera originada por una
alta morosidad de sus deudas con terceros, en la
existencia de un remanente de tesoreria negativo

y en un déficit estructural en la financiacién de los
gastos de personal que ha estado acompafada por
una disminucién en la financiacién procedente de la
Comunidad de Madrid.

Esta situacion obligé al Consejo de Direccion de la
Universidad a poner en marcha diferentes medidas
con el firme compromiso de cumplir con los escena-
rios de estabilidad presupuestaria y financiera (Plan
de Eficiencia en 2012, y la adhesion al Mecanismo Ex-
traordinario de Financiacion para el pago a provee-
dores y un Plan Econdmico Financiero de Reequilibrio
en 2013).

La Memoria que acompafia al Presupuesto (paginas
12 a 18) describe los motivos por los que los citados
Planes han experimentado una desviacién negativa
respecto de las previsiones realizadas y destaca que,
una vez se liquide el ejercicio 2015, el Consejo de
Direccion procedera a elaborar un nuevo Plan Econé-
mico-Financiero.

En consecuencia, debe destacarse que, con el
objetivo de que la Universidad pueda elaborar

y llevar a cabo con garantias el citado Plan de
Reequilibrio, dar cumplimiento a la Normativa de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad finan-
cieray a las condiciones del Mecanismo Extraordi-
nario de Financiacién para el pago a proveedores,
y que le permita hacer frente a sus compromisos
actuales y futuros con terceros, seria necesario
disponer de un plan de financiacién entre la Uni-
versidad y la Comunidad de Madrid que establezca
un escenario de certidumbre en la financiacién a
corto y medio plazo.

El Proyecto de Presupuesto del 2016 ha sido elaborado
con un déficit previsto en la financiacion de Gastos de
Personal de, aproximadamente, 47,7 millones de € (62,2
millones de € en el 2015). Este déficit es consecuen-

cia, principalmente, de que hasta el ejercicio 2010 se
generaron incrementos de los Gastos de Personal (tanto
en numero de efectivos como en incrementos salariales)
superiores a los ingresos externos que los financiaban

y, aunque desde el afio 2010, los gastos de personal se
han ido reduciendo ligeramente, las subvenciones reci-
bidas de la Comunidad de Madrid para financiar gastos
corrientes han experimentado una mayor reduccion.
Esta situacion ha obligado al Consejo de Direccion de la
Universidad a adoptar medidas de contencion de estos
gastos y a tratar de adecuar los gastos a la financia-
cion que se vaya a recibir; medidas éstas que tendran
efectos relevantes a medio plazo.

El articulo 32.2 de la Ley de Presupuestos Genera-

les de la Comunidad de Madrid para el afio 2016
establece que La Consejeria de Educacién, Juventud
y Deporte autorizard, previo informe de la Consejeria
de Economia y Empleo, los costes de personal do-
cente e investigador y de administracién y servicios
de cada una de las universidades ptblicas de la
Comunidad de Madrid, ... Los costes de personal
autorizados serdn los que las universidades deberdn
reflejar en sus presupuestos... La Comunidad de
Madrid no ha remitido la citada autorizacién por lo
que no es posible valorar la adecuacion de los Gastos
de Personal presupuestados a la misma.

El Proyecto de Presupuesto incluye una prevision de
22,1 millones de € para acometer inversiones nuevas

y de reposicion durante el ejercicio 2016 (9,5 millones
de € en 2015), las cuales seran financiadas con un im-
porte de 16 millones de € (2,3 millones de € en 2015)
con cargo a los ingresos a recibir de la Comunidad de
Madrid procedentes del convenio suscrito entre ambas
Instituciones en el afio 2015 para la ejecucion de la
sentencia sobre el Plan de Inversiones del 2010.



La Memoria que acompafa el Presupuesto, paginas
34 a 37, detalla las actuaciones en inversiones a
realizar para el periodo 2016/2017; sin embargo, no
se especifica la cuantificacién de, al menos, aquellas
que van a ser realizadas en 2016 con el presupuesto
asignado a las mismas.

Adicionalmente, y como consecuencia de la naturale-
za, antigiiedad, extension y estado de los edificios de
la Universidad, se deberia analizar si estos importes
son suficientes para asegurar el mantenimiento, con-
servacion y cumplimiento de las condiciones minimas
de seguridad que requieren las instalaciones de la Uni-
versidad para el desarrollo adecuado de su actividad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.d) de la

Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos Sociales

de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid
(BOCAM de 23 de diciembre de 2002) y en el articulo 4.d)

del Reglamento de Régimen Interior del Consejo Social de la
UCM (BOCAM de 17 de octubre de 2003), en relacion con las
Cuentas Anuales del Ejercicio 2015 de la Universidad Complu-
tense de Madrid,

ha adoptado por unanimidad el siguiente acuerdo, que incluye
las conclusiones y consideraciones que a continuacion se
indican:
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El articulo 3.d) la Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de
los Consejos Sociales de las Universidades Publicas
de la Comunidad de Madrid establece que el Consejo
Social deberd aprobar, a propuesta del Consejo de
Gobierno, las Cuentas Anuales de la Universidad y
de las entidades que de ella puedan depender. Asi
mismo, el Consejo de Gobierno, a través del Rector,
informara al Consejo Social de los resultados econé-
micos de la participacion de la Universidad en enti-
dades en las que no exista participacion mayoritaria.

El'5 de julio de 2016 el Consejo de Gobierno de

la Universidad ha informado favorablemente las
Cuentas Anuales auditadas del ejercicio 2015 de la
Universidad Complutense de Madrid y de la Fun-
dacion General de la Universidad Complutense. Sin
embargo, el Consejo de Gobierno no ha elevado al
Consejo Social informacion de las demas entidades
dependientes de la Universidad, ni de los resultados
econdmicos, en las que participa la Universidad sin
participacion mayoritaria y que se detallan en la
pagina 19 de la Memoria de la Universidad.

El articulo 51.6 de la Ley 4/2014, de 22 de diciem-

bre, de Presupuestos Generales de la Comunidad

de Madrid para el afio 2015 establece: Las cuentas
anuales consolidadas de las Universidades Pablicas de
la Comunidad de Madrid deberan someterse, antes de
su aprobacion, a una auditoria externa financiera y de
cumplimiento. Las cuentas anuales consolidadas de
cada Universidad, junto con el informe de auditoria,
deberdn enviarse a la Intervencién General de la
Comunidad de Madrid y a la Direccién General de
Universidades e Investigacion, antes del 30 de junio
del ejercicio siguiente.

Basandose en las conclusiones alcanzadas por los
auditores de la Universidad en el Informe emitido por
éstos de fecha 10 de noviembre de 2010 en referencia
ala consolidacion de cuentas, la Universidad Com-
plutense no ha procedido a elaborar, ni a auditar, las
citadas cuentas Anuales Consolidadas.
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Adicionalmente debe indicarse que las Cuentas Anua-
les de la Universidad del ejercicio 2015 han sido so-
metidas a una auditoria financiera y de cumplimiento.
Segun se indica en el parrafo 3 siguiente, el Consejo
Social ha recibido y analizado el Informe de Auditoria
Financiera; sin embargo a la fecha de celebracion

de este Pleno, el auditor no ha procedido a emitir el
Informe de Auditoria de Cumplimiento de la legalidad
vigente correspondiente al ejercicio 2015.

No obstante, el Auditor ha informado al Presidente
de la Comision Econdémica que durante el desarrollo
de su trabajo no se han detectado incumplimientos
significativos de legalidad que vayan a ser puestos
de manifiesto en dicho Informe y que sera emitido
préximamente.

El Informe de Auditoria Financiera emitido por los
auditores de fecha 7 de julio de 2016 sobre las Cuen-
tas Anuales del ejercicio 2015, mantiene algunas de
las salvedades puestas de manifiesto en anteriores
informes de auditoria.

Las medidas adoptadas en la gestion han generado
una notable mejora en la situacion financiera y econd-
mica de la Universidad pero aun persisten debilidades
en los procedimientos contables que deberan ser
subsanadas en el menor plazo posible.

De acuerdo con el Documento de Ordenacién de las
actuaciones periddicas del Consejo Social en materia
econdmica aprobado por el Pleno el pasado 28 de
octubre de 2015, el Interventor debe remitir al Con-
sejo Social un Informe que asegure que las Cuentas
Anuales cumplen o, se adecuan, a las normas inter-
nas y externas y retine el conjunto de documentos
previstos por la legislacion.

Dicho Informe ha sido remitido por el Interventor al
Consejo Social el 7 de julio de 2016 y el mismo no des-
taca ninguna incidencia relevante que deba ser tenida
en cuenta en relacion con dichas Cuentas Anuales.

El Remanente de Tesoreria al cierre del ejercicio 2015

es positivo en 36 millones de euros (positivo en 36 mi-
llones de euros en 2014), compuesto por un remanente
genérico negativo por importe de 37 millones de euros
(46 millones de euros en 2014) y un remanente afectado
positivo por importe de 73 millones de euros (82 millo-
nes de euros en 2014). Adicionalmente, la Universidad
ha liquidado el Presupuesto del 2015 con un Saldo
Presupuestario negativo por importe de 2,3 millones de
euros (0.2 millones de euros positivo en 2014).

Aunque durante los tres Gltimos ejercicios la Univer-
sidad ha mejorado su situacién econémica y finan-
ciera, ésta deberd continuar con la aplicacién de las
medidas y acciones ya emprendidas. Asi mismo, seria
necesario disponer de un plan de financiacion entre la
Universidad y la Comunidad de Madrid que establez-
ca un escenario de certidumbre en la financiacién a
corto y medio plazo que le permita hacer frente a sus
compromisos actuales y futuros para llevar a cabo con
garantias el desarrollo de la actividad universitaria.

En consecuencia,

ha acordado, por unanimidad, apro-
bar las Cuentas Anuales del ejercicio 2015 de la Universi-
dad Complutense de Madrid y solicitar a la Gerencia de la
Universidad que informe con periodicidad, a la Comision
Econdmica y al Pleno del Consejo Social, sobre la evolu-
cion de la situacion econoémica y financiera de la Universi-
dad y del grado de avance de las medidas que se llevan a
cabo para atender las recomendaciones y observaciones
realizadas con anterioridad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.d) de la

Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos Sociales
de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid
(BOCAM de 23 de diciembre de 2002) y en el articulo 4.d)



del Reglamento de Régimen Interior del Consejo Social
de la UCM (BOCAM de 17 de octubre de 2003), el Pleno
del Consejo Social celebrado el dia 8 de julio de 2016 ha
acordado, por unanimidad, aprobar las Cuentas Anuales
del ejercicio 2015 de la Fundacion General de la Universi-
dad Complutense de Madrid.

Convenio entre la Comunidad de
Madrid y la Universidad Complutense
de Madrid para la ejecucion de la
sentencia del Tribunal Supremo, de 30
de diciembre de 2015

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunion del 15 de diciembre de 2016, ha
acordado por unanimidad, en el marco de lo dispuesto en
el articulo 8.3. del Reglamento de Gestién Econdmico-Fi-
nanciera de esta Universidad, darse por informado de la
suscripcion del Convenio entre la Comunidad de Madrid y
la Universidad Complutense de Madrid para la ejecucion
de la Sentencia de 30 de diciembre de 2015 (Procedimien-
to Ordinario 795/12), dictada por la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Supremo.

Complemento Autonémico por
méritos individuales del Personal
Docente e Investigador

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunién del dia 6 de abril de 2016, en
uso de las atribuciones que le confiere el articulo 3h) de
la Ley 12/2002, de 18 de diciembre, ha acordado aprobar
la asignacion de retribuciones variables ligadas a méritos
individuales de la Comunidad de Madrid para el afio

2015 (BOUC de 5 de noviembre de 2015), a los profesores
incluidos en la documentacion remitida por el Vicerrecto-
rado de Politica Académica y Profesorado.
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Complemento Autonémico por
méritos individuales del Personal
Docente e Investigador

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunion del dia 15 de diciembre de 2016,
en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 3h)
de la Ley 12/2002, de 18 de diciembre, ha acordado, a
propuesta del Consejo de Gobierno de dicha Universidad,
aprobar la asignacion de retribuciones variables del Per-
sonal Docente e Investigador de esta Universidad ligadas
a méritos individuales establecidos en la Ley 6/2015,

de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad correspondiente al aflo 2016 a los profesores
incluidos en la documentacién remitida por el Vicerrecto-
rado de Ordenacién Académica.

Percepciones economicas de las
practicas clinicas del profesorado de
la Clinica de Odontologia

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunion del dia 6 de abril de 2016, ha
acordado por unanimidad aprobar los importes a percibir
por el profesorado, asi como la relacion nominal de
perceptores que van a impartir las practicas clinicas de la
Clinica Odontolégica de la Facultad de Odontologia que
constan en la documentacion remitida por la Gerencia.

Modificacion de las tarifas de la

Clinica Universitaria de Psicologia
(complementaria a la aprobada por el
Consejo Social el 28 de octubre de 2015)

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunion del dia 2 de junio de 2016, acordé
por unanimidad aprobar la modificacion de las tarifas de la
Clinica Universitaria de Psicologia en los términos aproba-
dos por la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno
de la Universidad en su sesién de 10 de mayo de 2016.
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Modificacion de las tarifas aplicadas
en el Servicio de Préstamo
Interbibliotecario de la Biblioteca
de la Universidad Complutense de
Madrid para el aino 2016

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Compluten-
se de Madrid, en su reunion del dia 2 de junio de 2016,
acord6 por unanimidad aprobar la modificacion de las
tarifas aplicadas en el Servicio de Préstamo Interbibliote-
cario de la Biblioteca de la Universidad Complutense de
Madrid para el afio 2016 en los términos aprobados por
la Comision Permanente del Consejo de Gobierno de la
Universidad en su sesion de 10 de mayo de 2016.

Tarifas de la Escuela Complutense de
Verano de la Universidad Complutense
de Madrid para el aino 2016

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunion del dia 2 de junio de 2016, acordé
por unanimidad aprobar la modificacion de las tarifas de la
Escuela Complutense de Verano de la Universidad Complu-
tense de Madrid para el afio 2016 en los términos aproba-
dos por la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno
de la Universidad en su sesién de 10 de mayo de 2016.

Tarifas del Centro de Donacion
de Cuerpos de la Universidad
Complutense de Madrid

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense
de Madrid, en su reunion del dia 2 de junio de 2016, acordé
por unanimidad aprobar las tarifas del Centro de Donacion
de Cuerpos y Salas de Diseccién de la Universidad Complu-
tense de Madrid para el afio 2016 en los términos aproba-
dos por la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno
de la Universidad en su sesién de 31 de mayo de 2016.

Tarifas y Precios Publicos

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Compluten-
se de Madrid, en su reunién del dia 15 de diciembre de
2016, ha acordado por unanimidad aprobar la modifica-
cion de los siguientes precios y tarifas, en los términos
aprobados por la Comisién Permanente del Consejo de
Gobierno de la Universidad en su sesién de 5 de diciem-
bre de 2016.

Actualizacion de los precios del Servicio de Hosting
para el afo 2017

Modificacion de las tarifas del Hospital Clinico Veteri-
nario Complutense para el afio 2017

Modificacion de las tarifas de los Cursos de Verano

Compensacion economica a los
vocales del Consejo Social

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Compluten-
se de Madrid en sesion plenaria de 2 de junio de 2016,
en virtud del articulo 11.4 de la Ley 12/2002, de 18 de
diciembre, de los Consejos Sociales de las Universida-
des Publicas de la Comunidad de Madrid y del articulo
13.4 del Decreto 205/2003, de 9 de octubre, del Consejo
de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el que se
aprueba el Reglamento de Régimen Interior del Consejo
Social de la Universidad Complutense de Madrid, acordd,
por unanimidad, ratificar el importe de 204.00 € brutos a
abonar a los vocales por cada asistencia a las reuniones
de las Comisiones o Pleno.

Modificaciones presupuestarias

El Pleno del Consejo Social aprobo, en las sesiones
relacionadas a continuacion, las propuestas de modifica-
ciones presupuestarias que le present6 la Gerencia de la
Universidad:
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Pleno del Consejo Social celebrado el dia 2 de junio de 2016

Exp. n°39/16
ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0247 Edificio Pluridisciplinar | G/2130000/6000 Maquinaria, inst. y utillaje 505,00
TOTAL 505,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

0247 Edificio Pluridisciplinar | G/6300100/6000 Equipamiento reposicion 505,00

TOTAL 505,00
Exp. n° 45/16

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

0390159 F. CC. Documentaciéon | G/2310000/2000 Comisiones servicio 4.900,00

TOTAL 4.900,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0435159 F. CC. Documentacion | G/6421200/1000 Movilidad 4.900,00
TOTAL 4.900,00

Exp. n° 54/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390122 F. Informatica G/2200000/2000 Fungibles oficina 6.001,60
TOTAL 6.001,60

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA ELEMENTO PEP PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390122 F. Informatica RMS.13.CG.11341.01 G/6300000/2000  Obras RMS 6.001,60
TOTAL 6.001,60
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Exp. n° 63/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390244  F. Enfermeria, Fisioterapia y Podologia | G/2200000/2000 Fungibles oficina 19.300,00
TOTAL 19.300,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA ELEMENTO PEP PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0412244  F. Enfermeria, Fisioterapia y Podologia | INV.AP.00.1515.LCENF | G/6401400/8000 Ayudas personal investigacion | 19.300,00
TOTAL 19.300,00

Exp. n° 65/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390112 F. CC. Quimicas G/2219900/2000 Otros suministros 1.639,08
0390114 F. CC. Fisicas G/2279900/2000 Otro trabajos 1.723,10
0390118 F. CC. Bioldgicas G/2210700/2000 Fungibles laboratorio 480,18
0390120 F. CC. Geoldgicas G/2130000/2000 Maquinaria, instalaciones 309,50
0390126 F. Medicina G/2200200/2000 Libros y otras publicaciones 1.201,28
0390140 F. Farmacia G/2130000/2000 Maquinaria, instalaciones 985,08
0390146 F. Veterinaria G/2279900/2000 Otro trabajos 859,58
0390151 F. Derecho G/2200200/2000 Libros y otras publicaciones 50,05
M7 U. Técnica Cultura G/2261100/7000 Ayudas de viaje 286,38
TOTAL 7.534,23
ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0434 Admén. CAl G/6402200/3000 Prestacion de servicios 7.247,85
1023730 Admén. CC.MM. UCM | G/6300100/7000 Equipamiento reposicion 286,38
TOTAL 7.534,23
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Exp. n"70/16
ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390103 F. Psicologia G/2200300/2000 Fungibles de informatica 3.567,33
0390107 F. Geografia e Historia | G/2210700/2000 Fungibles de laboratorio 20,43
0390112 F. CC. Quimicas G/2219900/2000 Otros suministros 1.304,13
0390118 F. CC. Bioldgicas G/2210700/2000 Fungibles de laboratorio 197,09
0390120 F. CC. Geoldgicas G/2130000/2000 Magquinaria, instalaciones 278,09
0390140 F. Farmacia G/2130000/2000 Maquinaria, instalaciones 1.122,68
0390148 F. Odontologia G/2200000/2000 Fungibles de oficina 18,43
117 U. Técnica Cultura G/2261100/7000 Ayudas de viaje 222,74
TOTAL 6.730,92

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0434 Admon. CAL. G/6402200/3000 Prestacion de servicios 6.508,18
1023730 Admon. CC. MM.UCM | G/6300100/7000 Equipamiento reposicion 222,74
TOTAL 6.730,92

Exp. n° 87/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0402 Biblioteca UCM G/2260800/7000 Préstamo interbibliotecario 3.000,00
TOTAL 3.000,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

0402 Biblioteca UCM G/6300100/7000 Equipamiento reposicion 3.000,00

TOTAL 3.000,00
Exp. n° 88/16

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

1124 U. G. Actividades Deportivas | G/2261000/7000 Actividades deportivas 8.445,65

TOTAL 8.445,65
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INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
124 U. G. Actividades Deportivas | G/6200100/7000 Equipamiento nuevo 8.445,65
TOTAL 8.445,65

Exp. n"102/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390140 F. Farmacia G/2200000/2000 Fungibles oficina 15.180,00
0390140 F. Farmacia G/2200300/2000 Fungibles informaticos 12.000,00
TOTAL 27.180,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA ELEMENTO PEP PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390140 F. Farmacia RMS.16.CG.11111.02 G/6300000/2000  Obras RMS 27.180,00
TOTAL 27.180,00

Exp. n° 104/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
1005122 F. Informatica G/4860800/8000 Becas colaboracion 566,13
1005122 F. Informatica G/1600000/8000 Seqguridad Social 36,00
TOTAL 602,13

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390122 F. Informatica G/6200100/2000 Equipamiento nuevo 602,13
TOTAL 602,13

Exp. n° 109/15
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
1124 U. G. Actividades Deportivas | G/2270200/7000 Monitor E. deportiva 10.142,63
TOTAL 10.142,63
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INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
1124 U. G. Actividades Deportivas | G/6200100/7000 Equipamiento nuevo 2.544,57
1124 U. G. Actividades Deportivas | G/6300100/7000 Equipamiento reposicion 7.598,06
TOTAL 10.142,63

Exp. n° 116/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0393605 Clinica Psicologia G/2219900/2000 Otros suministros 1.500,00
TOTAL 1.500,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0393605 Clinica Psicologia G/6200100/2000 Equipamiento nuevo 1.500,00
TOTAL 1.500,00

Exp. n° 127/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390114 F. CC. Fisicas G/2120000/2000 Edificios y otras construcciones 688,43
TOTAL 688,43

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0434 Admon. CAI G/6400300/3000 CC. Apoyo investigacion 688,43
TOTAL 688,43

Pleno del Consejo Social celebrado el dia 8 de julio de 2016

Exp. n° 138/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390122 F. Informatica G/2200000/2000 Fungibles oficina 1.868,71
TOTAL 1.868,71
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INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390122 F. Informatica G/6200100/2000 Equipamiento nuevo 1.868,71
TOTAL 1.868,71

Exp. n° 140/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390103 F. Psicologia G/2160000/2000 Equip. procesos informacion 4.000,00
TOTAL 4.000,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390103 F. Psicologia G/6400200/3000 Bolsas de viaje 4.000,00
TOTAL 4.000,00

Exp. n° 148/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0491399 I.U. Estudios Biofuncionales | G/2200000/3000 Fungibles oficina 805,00
TOTAL 805,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0491399 I.U. Estudios Biofuncionales | G/6300100/3000 Equipamiento reposicion 805,00
TOTAL 805,00




Exp. n" 152/16

MINORACION DE CREDITO

Consejo Social. Universidad Complutense de Madrid. Memoria de Actividades 2016

ORGANICA FONDO PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

0203 S. Mant. e Instalaciones G/2130000/6000 Maquinaria, 142,00
inst. y utillaje

0390112 F. CC. Quimicas G/2219900/2000 Otros 304,83
suministros

0390114 F. CC. Fisicas G/2219900/2000 Otros 158,40
suministros

0390114 F. CC. Fisicas G/2279900/2000 Otros trabajos 559,28

0390118 F. CC. Bioldgicas G/2210700/2000 Fungibles 200,00
laboratorio

0390120 F. CC. Geoldgicas G/2130000/2000 Maquinaria, 527,53
instalaciones

0390140 F. Farmacia G/2130000/2000 Maquinaria, 340,85
instalaciones

0390148 F. Odontologia G/2219900/2000 Otros 464,01
suministros

0390242 F. Optica y Optometria G/12279900/2000 Otros trabajos 200,41

m7 U. Técnica Cultura 162SAN1117 G/2261100/7000 Ayudas a viajes 250,01

TOTAL 3.147,32

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

0434 Admon. CAI G/6402200/3000 Prestacion de servicios 2.897,31

1023730 Admon. CC. MM. UCM G/6300100/7000 Equipamiento reposicion 250,01

TOTAL 3.147,32
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Pleno del Consejo Social celebrado el dia 1 de diciembre de 2016

Exp. n° 286/16

MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390118 F. CC. Bioldgicas G/2210700/2000 Fungibles laboratorio 83,08
0390114 F. CC. Fisicas G/2200000/2000 Fungibles oficina 110,92
0390114 F. CC. Fisicas G/2279900/2000 Otros trabajos 118,53
0390114 F. CC. Fisicas G/2279900/2000 Otros trabajos 10,61
0390114 F. CC. Fisicas G/2279900/2000 Otros trabajos 46,77
0390114 F. CC. Fisicas G/2279900/2000 Otros trabajos 276,38
0390120 F. CC. Geoldgicas G/2130000/2000 Maquinaria, instalaciones 40,00
0390120 F. CC. Geoldgicas G/2130000/2000 Maquinaria, instalaciones 886,70
0203 S. Mant. e Instalaciones G/2130000/6000 Magquinaria, inst. y utillaje 604,36
0390112 F. CC. Quimicas G/2219900/2000 Otros suministros 132,00
0390114 F. CC. Fisicas G/2200000/2000 Fungibles oficina 1.407,00
0390114 F. CC. Fisicas G/2200000/2000 Fungibles oficina 172,80
0390118 F. CC. Bioldgicas G/2210700/2000 Fungibles laboratorio 269,99
0390118 F. CC. Bioldgicas G/2210700/2000 Fungibles laboratorio 48,59
124 U. G. Actividades Deportivas | G/2270200/7000 Monitores E. deportiva 39,35
1704 Admaén. S. Informéaticos G/2270600/6000 Estudios/trabajos 20,00
0390114 F. CC. Fisicas G/2200000/2000 Fungibles oficina 22,70
0390114 F. CC. Fisicas G/2200000/2000 Fungibles oficina 88,90
0390114 F. CC. Fisicas G/2200000/2000 Fungibles oficina 120,69
0390114 F. CC. Fisicas G/2200000/2000 Fungibles oficina 40,62
0390140 F. Farmacia G/2130000/2000 Maquinaria, instalaciones 94,20
0390103 F. Psicologia G/2200300/2000 Fungibles informaticos 20,42
0390103 F. Psicologia G/2200300/2000 Fungibles informaticos 1.566,86
TOTAL 6.221,47
ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0434 Admon. CAI G/6402200/3000 Prestacion de servicios 6.221,47
TOTAL 6.221,47




Exp. n° 298/16
MINORACION DE CREDITO
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ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390243 F. Estudios Estadisticos G/2260600/2000 Reuniones y conferencias 10.600,00
TOTAL 10.600,00
INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390243 F. Estudios Estadisticos ‘ G/6200100/2000 Equipamiento nuevo 10.600,00
TOTAL 10.600,00

Exp. n°299/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
049130G EMUI G/2260600/3000 Reuniones y conferencias 894,19
TOTAL 894,19

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
049130G EMUI G/6200100/3000 Equipamiento nuevo 894,19
TOTAL 849,19

Exp. n° 300/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
1801 Admén. Edificio Alumnos | G/2280700/1000 Acciones estratégicas 4.463,69
TOTAL 4.463,49

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
1801 Admén. Edificio Alumnos | G/6200100/1000 Equipamiento nuevo 4.463,69
TOTAL 4.463,49
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Exp. n°301/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390148 F. Odontologia G/2200900/2000 Otro material no inventariable 10.000,00
0390148 F. Odontologia G/2219900/2000 Otros suministros 23.000,00
TOTAL 33.000,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390148 F. Odontologia G/6300100/2000 Equipamiento de reposicion 33.000,00
TOTAL 33.000,00

Exp. n° 303/16

MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390112 F. CC. Quimicas G/2200300/2000 Fungibles informaticos 6.000,00
TOTAL 6.000,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390112 F. CC. Quimicas G/6300100/2000 Equipamiento de reposicion 6.000,00
TOTAL 6.000,00
Exp. n° 306/16
MINORACION DE CREDITO
ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0491399 I.U. Estudios G/2210700/3000 Fungibles laboratorio 1.464,00
Biofuncionales
TOTAL 1.464,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

0491399 I.U. Estudios G/6200100/3000 Equipamiento nuevo 1.464,00
Biofuncionales

TOTAL 1.464,00
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Exp. n° 307/16
MINORACION DE CREDITO
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ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

1355 Delegada Rector G/2200000/7000 Fungibles oficina 20.000,00
Diversidad

TOTAL 20.000,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

1355 Delegada Rector G/6200100/7000 Equipamiento nuevo 20.000,00
Diversidad

TOTAL 20.000,00

Exp. n° 308/16

MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

0390244 F. Enfermeria, Fisioterapia | G/2260600/2000 Reuniones y conferencias 10.388,00
y Podologia

TOTAL 10.388,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA ELEMENTO PEP PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

0390244 F. Enfermeria, Fisioterapia G/6200100/2000 | Equipamiento nuevo 8.644,00
y Podologia

0390244 F. Enfermeria, Fisioterapia | RMS.16.CG.11101.08  G/6300000/2000 | Obras RMS 1.744,00
y Podologia

TOTAL 10.388,00

Exp. n°309/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390120 F. CC. Geoldgicas G/2200000/2000 Fungibles oficina 13.768,76
TOTAL 13.768,76
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INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390120 F. CC. Geoldgicas G/6300100/2000 ‘ Equipamiento de reposicion 13.768,76
TOTAL 13.768,76

Exp. n"310/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390140 F. Farmacia G/2120000/2000 Edificios y otras construcciones 5.000,00
0390140 F. Farmacia G/2210700/2000 Fungibles laboratorio 5.000,00
0390140 F. Farmacia G/2200300/2000 Fungibles informaticos 5.000,00
TOTAL 15.000,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390140 F. Farmacia G/6200100/2000 Equipamiento nuevo 15.000,00
TOTAL 15.000,00

Exp. n°311/16

MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

049130A I.U. Estudios Juridicos G/2210700/3000 Fungibles laboratorio 313,00
Criticos

049130A I.U. Estudios Juridicos G/2200000/3000 Fungibles de oficina 26,76
Criticos

TOTAL 339,76

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE

049130A 1.U. Estudios Juridicos G/6200100/3000 Equipamiento nuevo 339,76
Criticos

TOTAL 339,76




Exp. n° 312/16
MINORACION DE CREDITO
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ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390245 F. Trabajo Social G/2200000/2000 Fungibles de oficina 5.599,64
TOTAL 5.599,64

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390245 F. Trabajo Social G/6200100/2000 Equipamiento nuevo 2.329,01
0390245 F. Trabajo Social G/6300100/2000 Equipamiento de reposicion 3.270,63
TOTAL 5.599,64

Exp. n° 313/16

MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390153 F. CC. Politicas y Sociologia | G/2200300/2000 Fungibles informaticos 6.500,00
0390153 F. CC. Politicas y Sociologia | G/2220100/2000 S. postales/telegraficos 5.000,00
TOTAL 11.500,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390153 F. CC. Politicas y Sociologia | G/6200100/2000 Equipamiento nuevo 2.800,00
0390153 F. CC. Politicas y Sociologia | G/6300100/2000 Equipamiento de reposicion 8.700,00
TOTAL 11.500,00

Exp. n° 314/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0491310 I.U. Derecho Comparado G/2210700/3000 Fungibles laboratorio 482,38
TOTAL 482,38
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INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0491310 I.U. Derecho Comparado G/6200100/3000 Equipamiento nuevo 482,38
TOTAL 482,38

Exp. n° 315/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390159 F. CC. Documentacién G/2120000/2000 Fungibles informaticos 5.000,00
0390159 F. CC. Documentacién G/2200000/2000 Fungibles oficina 11.800,00
0390159 F. CC. Documentacién G/2260600/2000 Reuniones y conferencias 10.000,00
0390159 F. CC. Documentacion G/2310000/2000 Comisiones de servicio 3.000,00
TOTAL 29.800,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390159 F. CC. Documentacion G/6300100/2000 Equipamiento de reposicion 29.800,00
TOTAL 29.800,00

Exp. n° 330/16

MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390241 F. Comercio Turismo G/2200300/2000 Fungibles informaticos 25.000,00
TOTAL 25.000,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390241 F. Comercio Turismo G/6200100/2000 Equipamiento nuevo 25.000,00
TOTAL 25.000,00




Exp. n® 355/16
MINORACION DE CREDITO
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ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0540 ICEI G/2220000/5000 S. Telefénicos 375,95
TOTAL 375,95

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0540 ICEI G/6200100/5000 Equipamiento nuevo 375,95
TOTAL 375,95

Exp. n° 357/16
MINORACION DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390107 F. Geografia e Historia G/2260700/2000 Actos académicos 10.000,00
TOTAL 10.000,00

INCREMENTO DE CREDITO

ORGANICA PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
0390107 F. Geografia e Historia G/6300100/2000 Equipamiento de reposicion 10.000,00
TOTAL 10.000,00
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acordo, por unanimidad, y en cumplimiento del articulo
37 del Reglamento de Régimen Interior de este Consejo
Social, aprobar la Memoria de Actividades del Consejo
Social correspondiente al afio 2015.

Un funcionamiento responsable del Consejo Social debe
responder a las demandas que la Universidad y la Sociedad
nos plantea cada dia y para ello debe disponer de una
herramienta de trabajo que ordene y priorice sus objetivos
Y, en consecuencia, sus actividades; asi como servir de
herramienta de informacién a la Comunidad Universitaria
Complutense, al resto de instituciones y a la sociedad
madrilefia. Por ello, parece razonable y necesario la elabo-
racion, aprobacién y disposicion de un Plan de Actuaciones
que contenga los objetivos y lineas basicas de actuacién
que defina las lineas de trabajo y priorice las intervenciones
que debemos acometer para cumplir responsablemente con
las funciones y competencias que la Ley establece para los
Consejos Sociales de la Comunidad de Madrid.

Este Plan de Actuaciones debe encuadrarse dentro del
Marco de Referencia que nos imponen las disposiciones
legales, tanto a nivel estatal como autondmico, y alinear-
se con los objetivos estratégicos marcados por la propia

Universidad Complutense al ser el Consejo un Organo

de Gobierno de ésta. Asi mismo, este Plan contempla los
aspectos positivos que el Documento Lineas de actuacién
para la seleccion de actividades patrocinadas por el Con-
sejo Social ha aportado durante los cuatro ultimos afios, e
impulsa las nuevas iniciativas que la Comunidad Univer-
sitaria y la Sociedad nos reclaman. No obstante este Plan
debera ser evaluado y revisado cada afio para incorporar
las mejoras que se observen durante la aplicacion del
mismo y se convierta asi en una herramienta dindmica y
atil para la consecucion de los objetivos prioritarios.

Este Plan se estructura en tres apartados. En primer
lugar recoge el marco legal y estatutario que establece
el conjunto de funciones, obligaciones y competencias
que determinan su naturaleza; en segundo lugar, se
presentan los objetivos y lineas bésicas de actuacion
que vertebraran las propuestas de acciones y activida-
des que programara este Consejo Social en los proxi-
mos afos. Finalmente, se relacionan las actuaciones y
actividades concretas que materializaran los objetivos
bésicos sefialados en el apartado anterior y que serén
actualizados cada afio.

La Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos
Sociales de las Universidades Publicas de la Comunidad
de Madrid, considera al Consejo Social como el érgano
que debe establecer la adecuada relacion entre la propia
Universidad y la Sociedad en la que se inserta, buscando
la mayor calidad de la ensefianza y la investigacion uni-
versitarias, y la intensificacion de las relaciones entre los
ambitos culturales, profesionales, econémicos y sociales.

Ademas el Consejo Social se concibe como un érgano de
participacion de las instituciones sociales en la vida uni-
versitaria, especialmente en las actividades de caracter
econémico, y en una doble direccién: la promocion de

la colaboracion de entidades sociales y econémicas en
la financiacion de la Universidad y la supervision de las
actividades econémicas de la misma.



Esta misma Ley agrupa las competencias del Consejo
Social en cuatro grandes grupos:

De aprobacion de la programacion econémica de la
Universidad (Presupuesto, Programacion Plurianual,
precios y exenciones de Titulaciones Propias) y de

su ejecucion (Cuentas Anuales, modificaciones de
créditos) y de otros asuntos de relevancia para la
actividad universitaria (complementos retributivos
del PDI, normas de progreso y permanencia del alum-
nado, creacion de entidades, disposicion de bienes
inmuebles).

De supervision de las actividades econémicas y
administrativas de la Universidad que redunden en la
mayor calidad de los servicios.

De promocion e impulso de la actividades univer-
sitarias que redunden en la mayor calidad de la
docencia, la investigacion y la gestion universitarias
(convenios, practicas profesionales, proyectos de
investigacion, programas de formacién continua).

De propuesta a la Comunidad de Madrid en la
creacion/modificacién/supresién/adscripcion de
Centros Docentes y de Investigacion en Espafia o en
el extranjero e implantacidn/supresion de los Planes
de Estudio.

Estas competencias deben guiar los objetivos y lineas de
actuacion del Consejo cuya mision prioritaria es, bajo los
principios de coordinacion y colaboracién y lealtad a la
Institucion universitaria, la de conectar mas intensamente
los ambitos culturales, cientificos, profesionales, em-
presariales y financieros al quehacer universitario, y a la
Universidad con estos mismos sectores y con la sociedad
en su conjunto.

Por todo ello, el articulo 14 de la Ley Orgénica 4/2007,
de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su
apartado 2 sefiala que para el cumplimiento de estas
funciones, el Consejo Social aprobard un plan anual de
actuaciones destinado a promover las relaciones entre
la universidad y su entorno cultural, profesional, eco-
némico y social al servicio de la calidad de la actividad
universitaria. Los Consejos Sociales podrdn disponer
de la oportuna informacién y asesoramiento de los
drganos de evaluacion de las Comunidades Auténomas
y de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacion.

En consecuencia, y atendiendo este nuevo mandato de
la Ley, se presenta este Plan de Actuaciones del Consejo
Social de la Universidad Complutense de Madrid que
continta y complementa el Documento Lineas de actua-
cion para la seleccién de actividades patrocinadas por el

Consejo Social aprobado por este Consejo en el afio 2004.

Este Plan ha sido elaborado por la Secretaria del Con-
sejo en colaboracion con los miembros de las diferentes
Comisiones y propuesta su aprobacion al Pleno por su
Presidente.

Este Plan contempla cuatro lineas de actuacion para
conseguir los objetivos definidos en la Ley. Cada linea de
actuacion, a su vez, se desarrolla a través de distintas
actividades, todo ello sin perjuicio de otras actuaciones
que coyunturalmente puedan surgir, siendo las diferentes
Comisiones del Consejo las responsables de desarrollary
ejecutar el programa de actividades, y correspondiendo
a la Comision de Patrocinio no sélo el desarrollo de sus
propias actividades sino también velar por el cumplimien-
to de dicho Plan con caracter general e informar al Pleno
del desarrollo del mismo.
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Los objetivos que persigue este Plan de Actuaciones son
los siguientes:

Promover las relaciones entre la Universidad y su
entorno cultural, profesional, econémico y social
con el fin de acercar y dar a conocer las actividades
universitarias y fomentando la participacion en las
mismas.

Impulsar iniciativas de mejora en la calidad de la
docencia e innovacion en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

Estimular la excelencia de la investigacion
universitaria y las politicas de transferencia

y difusion de los resultados obtenidos en las
actividades de investigacion.

Proponer e impulsar medidas de mejora en la
calidad de los servicios universitarios y en la gestion
econémica y financiera de la Universidad.
Incrementar la presencia del Consejo Social en la
Comunidad Universitaria y en la Sociedad Madrilefia
y la difusién de las iniciativas y actividades
emprendidas por el Consejo Social.

Colaborar en la presencia, conocimiento y consolida-
cion de la Universidad en la Sociedad mediante la di-
fusion activa del Plan de Actuaciones y su Memoria de
Ejecucion, dando cuentas a la sociedad de su gestion.
Consolidar la Universidad como servicio publico y
reforzar la relacién sociedad-universidad.

Estimulo de las actividades artisticas, culturales y
deportivas.

Analizar la insercion laboral de nuestros titulados
realizando un seguimiento de su evolucién.

Impulsar la insercién laboral de los titulados median-
te la promocion de politicas activas de practicasy
becas en empresas.

Promover la presencia internacional de la Universidad.
Trasladar a la Comunidad Universitaria las demandas
en innovacion y servicios especializados requeridos
por la sociedad.

Difundir el patrimonio cultural, cientifico y bibliografico
de la Universidad Complutense en la sociedad madrilefia.

Para un desarrollo responsable de este Plan, la puesta
en marcha y desarrollo del mismo seré presidida bajo los

siguientes principios: Colaborar en la mejora continua del proceso de ense-
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Autonomia en la gestion e independencia institucional.
Rigor en la ejecucion de las funciones y competen-
cias que la normativa atribuye al Consejo Social.
Eficiencia en el establecimiento de las relaciones

y negociaciones que concluyan en la captacion de
recursos y en la formalizacién de convenios de ac-
tuacién que redunden en la mejora de la calidad de
nuestra Universidad y de nuestros estudiantes.
Coordinacién, colaboracion y lealtad a la Institucion
universitaria.

flanza y aprendizaje.

Fomento de la formacion continua de nuestros titulados.
Colaborar en la formacién e informacién para el
primer empleo de nuestros futuros titulados.
Promover iniciativas para el acceso del alumnado a
los estudios universitarios.

Trasladar la formacidn universitaria complutense a
ambitos externos a las aulas universitarias (empre-
sas, mayores, discapacitados, paises en desarrollo).
Apoyar la politica de calidad docente y bisqueda de
la excelencia en los estudios que se imparten en la
Universidad.



Fomentar la investigacion y las relaciones universi-
dad-empresa en este ambito.

Proyectar y difundir socialmente las investigaciones
y producciones cientificas y tecnolégicas de nuestros
investigadores.

Colaborar en la captacion de recursos externos para
los programas de investigacion e innovacién.

Proponer y colaborar en la mejora continua de la ges-
tion econdémica y financiera universitaria.

Apoyar e impulsar las medidas y acciones adopta-
das por el Consejo de Direccion para la captacion

de recursos financieros procedentes de entidades e
instituciones publicas y privadas.

Propiciar una interlocucién constante y fluida con el
gobierno de la Comunidad y Ayuntamiento de Madrid
para establecer lineas de colaboracién que permitan
su directa involucracién en la actividad universitaria.
Fomentar la comunicacion fluida entre el Consejo
Social y la Comunidad Universitaria al objeto de
informar y difundir las iniciativas y actividades em-
prendidas por el Consejo Social.

Impulsar y reforzar los vinculos de unién y fideliza-
cion de los antiguos alumnos de la Universidad como
portavoces de la institucién en la sociedad.
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Actividades aprobadas para el aino 2016

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complutense de Madrid, en su reunion del dia 6 de abril
de 2016, acordé por unanimidad aprobar el Plan de Actividades del Consejo Social correspondiente al afio 2016.

1. IMPACTO SOCIAL Y SERVICIOS A LA SOCIEDAD

Consejo Social
en Materia
Econdmica

acuerdo del resto de 6rganos universitarios con
competencia en materia econémica que permita
al Consejo Social disponer de la informacion
necesaria y suficiente para poder ejercer esta
competencia de manera adecuada.

la Universidad
Intervencion de la Universidad

ACCION OBJETIVOS ORGANO PROPONENTE/RESPONSABLE PRESUPUESTO
» Difundir las lineas principales de actuacion de la
Memoria de Universidad: docencia, investigacion, servicios a . . .
la Universidad la comunidad universitaria, etc. " Secretan’a del Consejo Social 0,00 €
. S . » Secretaria General !
Complutense > Rendir cuentas a la sociedad de la labor realizada
durante el curso académico.
> Difundir las lineas principales de actuacion del
: Consejo Social en las diferentes areas de su
Memoria de . . - . . .
o competencia y en el impulso y patrocinio de las > Secretaria del Consejo Social
Actividades del . A S L L 0,00 €
) ) acciones y actividades programadas. > Comision de Servicios y Actividades
Consejo Social . : .
> Rendir cuentas a la sociedad de la labor realizada
durante el curso académico.
» Disponer de una vision sisteméatica y global
de las actividades del Consejo Social y de los
medios utilizados.
» Racionalizacién y homogenizacion de las
actividades y el apoyo en el desempefio de las
Mapa de los funciones en cada puesto de trabajo.
Procesos que > Involucrar y responsabilizar a otros estamentos
desarrolla el de la Universidad en el cumplimiento de sus » Secretaria del Consejo Social 0.00 €
Consejo Social obligaciones y funciones para el adecuado > Comision de Servicios y Actividades !
en el marco del desarrollo de las competencias del Consejo » Consejo de Direccion de la
cumplimiento Social. Universidad
de sus funciones | » Facilitar un sistema de sequimiento y
y atribuciones evaluacion de los procesos con el objetivo de
la mejora continua de los procesos.
> Contribuir la adaptabilidad y flexibilidad al
cambio, permitiendo una organizacién agil
y con capacidad de anticipacion ante los
potenciales cambios.
> Cumplir de manera planificada con el mandato
de la LOU (articulo 14y 82): supervisién de
Documento de las actividades de caracter econdmico de la
Ordenacion de Universidad. > Secretaria del Consejo Social
las Actuaciones | » Elaboracién de un documento con voluntad de » Comision Econdmica
Periodicas del permanencia realizado en colaboracién y con el > Miembros del Consejo de Direccién de 0,00 €
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1. IMPACTO SOCIAL Y SERVICIOS A LA SOCIEDAD (cont.)

Universidades
Publicas
Espafolas

Universidades Espafolas, algunas pautas y
orientaciones derivadas de la experiencia
practica de los Consejos Sociales en el dmbito
presupuestario y las recomendaciones que en
esta materia han ido expresando los Organos de
Control Externo de las Comunidades Auténomas
en sus informes de fiscalizacion.

Conferencia de Consejos Sociales de
las Universidades Espafiolas

ACCION OBJETIVOS ORGANO PROPONENTE/RESPONSABLE PRESUPUESTO
» Participacion en la elaboracion, ediciény
publicacion del Documento: Consejos Sociales
y Presupuestos Universitarios: Guia Bésica en
» colaboracion con la Conferencia de Presidentes
Colaboracion o .
. de las Instituciones Autondmicas de Control
Conferencia o , . .
q . Externo de Espafa. Secretaria del Consejo Social
e Consejos . . S J
; » Ofrecer, a los Consejos Sociales de las Comision Econémica
Sociales de las 0,00 €

Barémetro
Universidad-
Sociedad

Conocer el grado de satisfaccion y nivel de
exigencia de nuestros estudiantes con respecto

a los servicios que la Universidad les presta
(docencia, deportes, actividades culturales, etc.).
Trasladar a la comunidad universitaria las
demandas de los estudiantes de innovacién en la
docencia y servicios especializados.

Trasladar a la sociedad las inquietudes y tendencias
de comportamiento de nuestros estudiantes.
Establecer canales y procedimientos de
comunicacion e informacion a la sociedad y a
nuestra comunidad universitaria sobre el proceso
de adaptacion de la Universidad Complutense al
Espacio Europeo de Educacion Superior.

Realizar un seguimiento de la percepcion que
tienen la Sociedad y nuestros estudiantes sobre
este proceso.

» Comision de Servicios y Actividades
» Comision de Convergencia
» Patrocinadores externos

Pendiente de
estimacion

Promocion de
la Universidad
entre los
estudiantes
de Educacion
Secundaria

Estimular el estudio de la Economia y de la
Empresa entre jovenes con capacidad reflexiva

y emprendedora, ofreciéndoles la posibilidad de
participar con espiritu deportivo en una competicién
de &mbito regional y nacional y premiandoles en
reconocimiento a su excelencia académica.
Fomentar entre las Universidades, los Centros
de Educacion Secundaria, los profesores

de Economia de bachillerato y los alumnos
interesados en el mundo de la Economia, que
seran los futuros estudiantes en nuestras
Facultades, tratando de establecer vinculos
estables entre todos ellos.

» Decanato de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales
Vicerrectorado de Estudiantes
Comision de Servicios y Actividades
Secretaria del Consejo Social

6.010,00 €
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1. IMPACTO SOCIAL Y SERVICIOS A LA SOCIEDAD (cont.)

de nuestros
estudiantes

> Incentivar e impulsar la capacidad creativa y

de aprendizaje que permita a los sectores mas
desfavorecidos su desarrollo intelectual para su
mejor integracion social.

estudiantes complutenses

» Comision de Servicios y Actividades

ACCION OBJETIVOS ORGANO PROPONENTE/RESPONSABLE PRESUPUESTO
» Colaborar con los profesores y estudiantes en
las labores de cooperacion al desarrollo en el
Cooperacion traslado de sus técnicas y conocimientos a los > Proyectos internos/externos de
internacional sectores mas desfavorecidos y subdesarrollados. implicacion directa de docentes y 13.000.00 €

2. POTENCIAR LA CALIDAD DE LA DOCENCIA Y LA FORMACION GLOBAL DE NUESTROS ESTUDIANTES

Profesionales

impartidos por profesionales de reconocido
prestigio en el sector.

Preparacion del estudiante para su primer
empleo: curriculo, entrevistas, aptitudes y
capacidades, etc.

decanatos de las Facultades
Secretaria del Consejo Social

ACCION OBJETIVOS ORGANO PROPONENTE/RESPONSABLE PRESUPUESTO
> Informar y formar a nuestros estudiantes acerca
de las mejores salidas profesionales de sus
titulaciones.
» Familiarizar a los estudiantes con el tejido » Comision de Servicios y Actividades
Ciclos Salidas empresarial mediante conferencias y seminarios | » Colaboran en la organizacion los 5.000.00 €

Informe
Insercion
Laboral

Disponer de una informacion precisa y exhaustiva
sobre el acceso de los titulados complutenses al
mercado laboral.

Realizar un informe, basado en los datos

del Estudio elaborado por el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte en colaboracion
con la Conferencia de Consejos Sociales de las
Universidades Espafolas, sobre la insercion de
los egresados complutenses por cada una de

las titulaciones de grado, master universitario y
doctorado objeto del estudio y comparacion con
otras universidades de la Region y de Espafia.
Disponer de informacién que garantice la calidad
de nuestros estudios internamente y para la
acreditacion de nuestros Planes de Estudio.

Comision de Servicios y Actividades
Vicerrectorados de Estudios de Grado,
Posgrado y Evaluacion de la Calidad
Facultad de Estudios Estadisticos
Secretaria del Consejo Social

Pendiente de
estimacion

Convenios de
Colaboracion
Empresas

Promocion de practicas en empresas.

Informar al tejido empresarial sobre los campos
de colaboracion con la UCM, en investigacion,
practicas profesionales, etc.

Fomento de la investigacion y las relaciones
universidad-empresa en este ambito.

Decanatos de las Facultades
Comision de Servicios y Actividades

6.000,00 €
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3. IMPULSAR Y PROMOVER LA INVESTIGACION

ACCION OBJETIVOS ORGANO PROPONENTE/RESPONSABLE PRESUPUESTO
» Difusion de las Becas de Colaboracion con los »  Decanatos de las Facultades
Becas de Departamentos de la Universidad Complutense, | Vicerrectorado de Estudiantes 0.00 €
Colaboracion tanto entre los estudiantes como entre los + Comisién de Servicios v Actividad !
propios Departamentos. y ades

PRESUPUESTO 2016

ACCION IMPORTE €
1. Memoria de la Universidad Complutense 0,00
2. Memoria de Actividades del Consejo Social 0,00
3. Mapa de los Procesos que desarrolla el Consejo Social en el marco del cumplimiento de sus 0,00
funciones y atribuciones
4. Documento de Ordenacién de las Actuaciones Periddicas del Consejo Social en Materia 0,00
Econémica
5. Colaboracién Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Espafiolas 0,00
6. Barémetro Universidad-Sociedad Pendiente de
estimacion
7. Cooperacion internacional de nuestros estudiantes 13.000,00
8. Ciclo de Salidas Profesionales 5.000,00

9. Informe Insercién Laboral Pendiente de

estimacion
10.  Convenios de Colaboraciéon con Empresas 6.000,00
1. Promocion de la Universidad Complutense entre los estudiantes de Educacion Secundaria 6.010,00

Obligatoria

12. Becas de Colaboracion 0,00
Actividades propuestas 30,010,00
Otras actividades 19.490,00
Presupuesto 2016 49.500,00
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, envirtud de los articulos16 y 17.3 de la Ley
12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos Sociales de
las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid
(articulos22.3, 23.4, 23.6, 24 y 25 del Decreto 205/2003,
de 9 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comu-
nidad de Madrid, por el que se aprueba el Reglamento
de Régimen Interior del Consejo Social de la Universidad
Complutense de Madrid), ha acordado, por unanimidad:

(revision, estudio y propuesta de
la implantacion de los planes de estudio de las
ensefianzas oficiales de grado, master y doctorado)
y de la Comision de Patrocinio (revisar, estudiar,
promover y elevar al Pleno las actividades de
promocién con entidades sociales y econémicas en
la financiacion de la Universidad y en la explotacion
de los recursos del patrimonio artistico, cientifico
y técnico de la Universidad y las actividades de
caracter social realizadas por el Consejo)

y en cuantos otros asuntos consideren necesario la
presidencia o vicepresidencias.

, en virtud
de los articulos7.3 y 14 de la Ley 12/2002, de 18 de diciembre,

de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid (articulos8.b y 19 del Decreto 205/2003,
de 9 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad

de Madrid, por el que se aprueba el Reglamento de Régimen
Interior del Consejo Social de la Universidad Complutense de
Madrid), acordo, por unanimidad:

D. José Luis Sotoca Santos
Vicepresidente Primero
D. Carlos Alvarez Jiménez
Vicepresidente Segundo

Comision Econdmica:

D. Mario Alonso Ayala

Comision de Servicios y Actividades:
D. Carlos Alvarez Jiménez

D.? Pilar Gonzélez de Frutos, Presidenta del
Consejo Social

D. José Luis Sotoca Santos, Vicepresidente
Primero

D. Carlos Alvarez Jiménez, Vicepresidente
Segundo

,en
representacion de los intereses sociales del Consejo
Social, en el Consejo Universitario de la Comunidad
de Madrid.



, en
virtud del articulo 11 la Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de
los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid (articulo 13 del Decreto 205/2003,
de 9 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad
de Madrid, por el que se aprueba el Reglamento de Régi-
men Interior del Consejo Social de la Universidad Complu-
tense de Madrid) ha acordado, por unanimidad:

Mantener la compensacion econdmica a los Vocales
del Consejo Social por asistencia a las reuniones de
las Comisiones y el Pleno en el importe ratificado

en el Pleno del 2 de junio de 2016, y que asciende a
204 € brutos por sesion, al que se le practicara en el
momento de su abono la correspondiente retencion
en concepto de IRPF.

La Sra. Presidenta y los Sres. Vicepresidentes
percibiran similar cuantia que los Vocales por
asistencia a las reuniones de las Comisiones y el
Pleno en el importe ratificado en el Pleno del 2 de
junio de 2016 y que asciende a 204 € brutos por
sesion, al que se le practicara en el momento de su
abono la correspondiente retencion en concepto de
IRPF.

Mantener la compensacién econdmica al Profesor
Dr. D. Carlos Seoane, miembro del Comité de
Expertos, en la misma cuantia que se le venia
abonando.

, ha acordado por unanimidad aprobar el
Documento de Comentarios al documento remitido por

la Direccion General de Universidades e Investigacion de
la Comunidad de Madrid La modernizacion del Espacio
Madrilefio de Educacion Superior. Ideas para el debate
en los términos que se establecen en el anexo del pre-
sente acuerdo y dar traslado del mismo a la Consejeria
de Educacioén, Juventud y Deporte de la Comunidad de
Madrid y a la Conferencia de Consejos Sociales de la
Comunidad de Madrid.

.y en uso de las competencias atribuidas por la Ley
Organica de Universidades y la Ley de Consejos Sociales
de las Universidades Puablicas de la Comunidad de Madrid,
aprob¢ el siguiente calendario de reuniones plenarias
para el afio 2017:

jueves, 19
jueves, 23
jueves, 30
jueves, 27
MaYO i jueves, 25
JUNTO jueves, 29
JUNIO et jueves, 20
SepPtiemMbre . ..o jueves, 28
OCEUDIE et jueves, 26
NOVIEMBIE. oottt jueves, 30
DiCIEMBIE ..eeeiieiieee e jueves, 14

No obstante, estas fechas pueden ser objeto de modifica-
cion si por razones de urgencia hubiera que convocar en
dias diferentes a los propuestos.
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REUNIONES,
COMPARECENCIAS E
INFORMES ANTE EL PLENO
DEL CONSEJO SOCIAL

Presentacion del informe: Estudio de
factores asociados a la empleabilidad
de los egresados del curso 2009-2010
de la Universidad Complutense de
Madrid. La perspectiva de la afiliacion
a la Seguridad Social

La Decana de la Facultad de Estudios Estadisticos, D.?
Carmen Nieto Zayas, presento ante el Pleno del Consejo
Social, celebrado el dia 28 de enero de 2016, el infor-

me efectuado por encargo del Consejo Social, sobre la
empleabilidad de los titulados por las universidades
publicas de la Comunidad de Madrid. Dicho informe ha
sido elaborado a partir de los datos proporcionados por la
Seguridad Social, en el marco del convenio suscrito entre
la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades
Pablicas de Espaiia, el Ministerio de Educacion, Cultura'y
Deporte y la propia Tesoreria de la Seguridad Social.

Toma de posesion de nuevos vocales
del Consejo Social

En el Pleno del Consejo Social celebrado el dia 29 de sep-
tiembre de 2016, y en aplicacion del acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Comunidad de Madrid del 2 de agosto
de 2016, tomaron posesion los siguientes vocales:

D.? Pilar Gonzalez de Frutos, a propuesta de la Consejeria
de Educacion, Juventud y Deporte de la Comunidad de
Madrid.

D. Carlos Alvarez Jiménez, por las fundaciones o empre-
sas con convenios suscritos con la Universidad.

D. Mario Alonso Ayala y D. Juan Manuel de Mingo Azcara-
te, en representacion de las organizaciones sociales y las

entidades locales, por las asociaciones empresariales con
mayor representacion en la Comunidad de Madrid.

D. Francisco Javier Lopez Martin, en representacion de
Comisiones Obreras, y D.” Carmen Lopez Ruiz en repre-
sentacion de la Union General de Trabajadores. Por los
sindicatos con mayor implantacion en la Comunidad de
Madrid.

D. Emilio Gilolmo Lopez, en representacion de los intere-
ses sociales designados entre las fundaciones o empresas
que tienen suscritos convenios o contratos de investiga-
cion, docencia, practicas de formacion profesional o de
colaboracion en otras actividades de la Universidad.

D.? Teresa Calatayud Prieto, D. Juan Antonio Gimeno
Ullastres, D.? Amanda del Rio Murillo y D.? Maria del
Carmen Rodriguez Garcia, en representacion de los inte-
reses sociales, designados entre personas de reconocido
prestigio en los ambitos cientifico, cultural, artistico o
tecnoldgico.

D.? Rosario Sanz Cuesta, en representacion del Ayunta-
miento donde estd ubicada la Universidad, por el Ayunta-
miento de Madrid.

También, y en aplicacion del mencionado acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, cesaron
como vocales:

D. Carlos Mayor Oreja, D. Ramén Espinar Gallego, D. An-
txon Sarasqueta Gonzalez y D. José Luis Acero Benedicto,
en representacion de los intereses sociales designados
entre personas de reconocido prestigio en los dmbitos
cientifico, cultural, artistico o tecnolégico, a propuesta de
la Asamblea de Madrid.

D.? Alejandra Soto Garcia, en representacion de los estu-
diantes de la UCM.



D. Juan Antonio Gomez-Angulo Rodriguez, en representa-
cion del Ayuntamiento de Madrid.

D. Julio Linares Lépez y D. Gabriel Gonzalez Navarro, en
representacion de los intereses sociales designados entre
las fundaciones o empresas que tengan suscritos conve-
nios o contratos de investigacion con la Universidad.

Asi mismo, en el pleno del Consejo Social celebrado el
dia 15 de diciembre de 2016 presenté su dimisién D. José
Luis Sotoca Santos y tomé posesion como vocal D.” Isabel
Suarez Hernandez como representante de los estudiantes
en el Consejo Social.

Cese y nombramiento del Secretario
del Consejo Social

El Pleno del Consejo Social de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en su reunion del 26 de octubre de
2016, en virtud del articulo 15 de la Ley 12/2002, de 18 de
diciembre, de los Consejos Sociales de las Universidades
Publicas de la Comunidad de Madrid (articulo 20 del De-
creto 205/2003, de 9 de octubre, del Consejo de Gobierno
de la Comunidad de Madrid, por el que se aprueba el
Reglamento de Régimen Interior del Consejo Social de la
Universidad Complutense de Madrid), ha acordado por
unanimidad nombrar como Secretaria del Consejo Social a
D.? Laura de Esteban Martin.

Reuniones

Seminario “Los modelos de gobierno en las
universidades”

El dia 18 de noviembre de 2016 tuvo lugar en Madrid el
Seminario “Los modelos de gobierno en las universidades”,
organizado por la CRUE. Fue inaugurado con una conferencia
impartida por Urbain Ben DeWinter, Former Associate Provost
de Boston University, para dar paso posteriormente a una
mesa redonda moderada por el profesor Alejandro Tiana,
Rector de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.
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ACTIVIDADES EFECTUADAS
O PATROCINADAS POR EL
CONSEJO SOCIAL EN 2016

Barometro Universidad-Sociedad 2016

El Consejo Social de la Universidad Complutense de
Madrid efectué la séptima edicion del Barometro Univer-
sidad-Sociedad, cuyo caracter es anual y con un indice te-
matico que se mantiene invariable, aunque si se efecttian
modificaciones en algunas preguntas. Las conclusiones
del mismo fueron presentadas ante el Pleno del Consejo
Social, celebrado el dia 6 de abril de 2016.

Dicho Barometro tiene como objetivo conocer el estado
de opinidn de los estudiantes universitarios respecto de
varios indicadores de actualidad, como son la Conver-
gencia Europea de la Educacién Superior, el estado de la
educacion en Espafia, la conservacion del medio ambien-
te, la inmigracion, perspectivas de futuro, y la crisis, entre
otros. Toda la informacién esta disponible en la pagina
web del Consejo Social de la UCM.

Memoria de Actividades del Consejo
Social

Se procedid a la edicion de la Memoria de Actividades del
Consejo Social de la Universidad Complutense de Madrid,
correspondiente al afio 2015 en formato digital, y que esta
accesible en la pagina web del Consejo Social de la UCM.

Proyectos de Solidaridad y
Cooperacion al Desarrollo

El Consejo Social patrociné la actividad Matruchhaya 2016,

propuesta por la Facultad de Bellas Artes, y en la que parti-
ciparon docentes y estudiantes de dicho centro docente.
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Informe Insercion laboral de los
egresados del curso 2009-2010 de la
Universidad Complutense de Madrid.
La perspectiva de la afiliacion a la
Seguridad Social

El Consejo Social encargé a la Facultad de Estudios
Estadisticos un Estudio sobre los resultados del Informe
Insercién Laboral de los egresados del curso 2009-2010
de la Universidad Complutense de Madrid. La perspectiva
de la afiliacion a la Seguridad Social, fruto de un acuerdo
entre la Secretaria General de Universidades del Ministe-
rio de Educacion, Cultura y Deporte y la Conferencia de
Consejos Sociales de las Universidades Espafolas, y que
ha sido confeccionado a partir de los datos de afiliacion a
la Seguridad Social.

Fase local de la Olimpiada de
Economia de Madrid

Organizada anualmente por la Facultad de Ciencias Eco-
némicas y Empresariales, en colaboracién con la Universi-
dad Auténoma de Madrid, la Universidad Rey Juan Carlos
y la Universidad de Alcala, esta actividad forma parte de
la fase local, en la Comunidad de Madrid, de la Olimpiada
de Economia, y fue patrocinada por el Consejo Social de
la Universidad Complutense de Madrid.

Beca a la fundacion ANAR

El Consejo Social de la Universidad Complutense
financié una beca de practicas en colaboracion con la
fundacion ANAR, para formar a un alumno como psicé-
logo orientador del Teléfono ANAR de Ayuda a Nifos y
Adolescentes.

Ciclo de Sesiones Informativas sobre
Salidas Profesionales 2016

Nueva edicion del Ciclo de Sesiones Informativas sobre
Salidas Profesionales, iniciativa del Consejo Social, quien
también la patrocina y organiza, con la colaboracién

de los centros docentes. Esta actividad esta enfocada a
los estudiantes de los Ultimos cursos de las titulaciones
que ofrece la UCM, a quienes se les informa, a través

de conferencias y mesas redondas, acerca de la realidad
profesional que se encontraran una vez han finalizado sus
estudios.

Al igual que en las ediciones anteriores, en dichas
sesiones informativas han participado profesionales
procedentes de los sectores profesionales relaciona-
dos con las distintas titulaciones que se imparten en
la Universidad Complutense. Ellos son los encargados
de explicar a los estudiantes qué campos profesiona-
les presentan mejores posibilidades para el empleo,
asi como las formas en que pueden enfocar su futuro
profesional.

Relacion de centros docentes
» Facultad de Bellas Artes
Dia 4 de mayo de 2016: Conferencia

Oscar Seco Moreno
Licenciado en Bellas Artes

José David Pérez Fernandez
Licenciado en Bellas Artes

Fernando José Baena Baena
Licenciado en Bellas Artes

Israel Rodriguez Cotes
Licenciado en Bellas Artes



» Facultad de Ciencias Economicas y
Empresariales

Dia 12 de abril de 2016: Conferencia

Carlos Echaleco Marin
Economista

Dia 27 de abril de 2016: Mesa Redonda

Félix Rodriguez Ruiz
Profesor de Educacion Secundaria

José Basilio Gelado Chimeno
Profesional bancario

» Facultad de Ciencias Fisicas

Dia 25 de abril de 2016: Conferencia: Fisica, y después
iqué?

Maria Luz Tejada
Gerente Colegio Oficial de Fisicos

Dia 26 de abril de 2016: Conferencia: ;Qué hace un fisico
como yo en un banco como éste?

Javier Corrales Gonzalez
Analista de Riesgos. Banco de Santander

Dia 27 de abril de 2016: Conferencia: Oportunidades
profesionales en el Sector Espacio

Vicente Ruiz Diaz-Araque
Director de Servicios ESAC/Cebreros M&O

Dia 28 de abril de 2016: Conferencia: La industria
eléctrica: estado actual, tendencias y salidas
profesionales

Juan Manuel Arcas Guijarro
Responsable de Tecnologia y Gerente de Centro General Electric
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» Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
Dia 19 de mayo de 2016: Mesa Redonda

Raul Flores Martos
Técnico de Investigacion Social del Equipo de Estudios de
FOESSA. Socidlogo

Marta Monllor Jiménez
Coordinador de Proyectos en Fundacion Aspacia.
Socidloga

Mariola Tribaldos Milla

Técnica de Recursos Humanos de la Fundacion Interna-
cional y para Iberoamérica de Administracion y Politicas
Puablicas (FIIAPP). Politéloga

JesUs Gutiérrez Villalta

Consultor de Comunicacion Politica. Socio de MUNICIP.
Politélogo

Pilar Azagra Albericio

Investigadora Social y de Mercados y Etnografa. Socia de
Onlineandoffline.net Sociéloga

Teresa Cirujano Campan

Técnica de Administracion Civil del Estado.

Politéloga

» Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y
Podologia

Dia 25 de mayo de 2016: Conferencia Podologia

Juan Pedro Sanchez Rios
Podélogo

Dia 19 de mayo de 2016: Conferencia Enfermeria

Federico Jiménez Gonzalez
Enfermero
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Dia 30 de mayo de 2016: Conferencia Fisioterapia

José Santos Sanchez-Ferrer
Fisioterapeuta

» Facultad de Estudios Estadisticos

Dia 25 de febrero de 2016: Mesa Redonda: Opciones
profesionales para Estadistica Aplicada

Veronica de Lazaro Vettorello

Directora en Espafia de Accovion S.L. Matematica-Estadistica

Javier Monjas Pérez

Responsable de Mineria de Datos de Innova-TSN. Estadistico

Alba Pertierra Oria
Contable de Alpha Bioresearch. Estadistica

Dia 4 de mayo de 2016: Mesa Redonda: Opciones
profesionales para Estadistica Aplicada

Daniel Velasco Diaz
Departamento Travel Intelligence de Amadus IT Group

Catia Alexandra Moreira Jorge
CRM Especialista en KPMG

» Facultad de Educacion - C.F. Profesorado
Dia 7 de abril de 2016: Mesa Redonda

Paula Centellas Valbuena
Educadora Social. Coordinadora de proyectos sociales

Deborah Martin Rodriguez
Directora de Escuela Infantil

Helena Tarridas Garcia
Pedagoga. Directora de operaciones en soluciones de
RRHH En grupo

Jorge Garcia Sanchez
Pedagogo. Técnico de la Comunidad de Madrid

Dia 15 de diciembre de 2016: Mesa Redonda

Jorge Garcia Sanchez
Pedagogo

Marta Garcia Garcia
Profesora

Maria Jesus Mohedano Fuertes
Pedagoga

Elia Benitez Martinez
Profesora

Elena Pérez Martinez
Pedagoga

» Facultad de Geografia e Historia

Dia 28 de abril de 2016: Conferencias

Jara Gonzalez Cambreiro

Juan Pablo Lépez Pérez

Silvia Nieto Ridruejo

Enrique Mejias Garcia

» Facultad de Optica y Optometria
Dia 9 de mayo de 2016

Mesa Redonda

Beatriz Antona
ucm
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Ana Rosa Barrio

ucm
Maria Dolores Carrascosa
Hospital Universitario Fuenlabrada
Manuel Gomez Antonio Langa
Coopervision uctm
Francisco Javier Bello Oscar Esteban
Servilens Federdpticos Prensa
David Martin
ucm
Azucena Lorente
Essilor Espafia Oscar Burguefio
Seiko Oficial

Carolina Gago
Indizen Optical Technologies

Jesus Agudin
Grupo Prats
Ainhoa Coloma Carmona
Enrique Orellana Psicéloga
Carls Zeiss Vision Espafa
Maria Laorden Baeza
Formacion en Orientacion

Josefa Casado Vanessa Carral Portilla
Compluemprende UCM Psicéloga

Mariano Gonzalez Casado

Profesor UCM y Alain Afflelou
Monica Fillola Moreno
Técnico en Recursos Humanos

Rocio Fajardo
COIE UCM

Alberto Barroso
Colegio de Opticos Optometristas
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